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บทสรุปผูบริหาร

โรงเรียนจักราชวิทยา เปนโรงเรียนขนาดใหญพิเศษแบบสหศึกษา จัดการเรียนการสอนระดับ

มัธยมศกึษาปที ่1- 6 มีจํานวนนักเรียนทั้งหมด 2,436 คน มีขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน

138 คน  โรงเรียนจักราชวิทยาไดดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในอยางตอเนื่อง ซ่ึงเปนไปตาม

กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 มีผลการดําเนินงานดังน้ี

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน        อยูในระดับ “ดีเลิศ”

 นักเ รียนโรงเร ียนจักราชวิทยาม ีความสามารถการอาน ตามมาตรฐานในแต ละระด ับชั ้น

สามารถเขียนส่ือสาร หาความรูไดดวยตนเองจากแหลงเรียนรูทั้งภายในและภายนอกหองเรียน และ

สื ่อเทคโนโลยีตางๆที ่อยูรอบตัว เรียนรู การทํางานเปนกลุ ม มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิด

อยางมีวิจารณญาณอภิปลายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา โดยมีกิจกรรมคายคณิตศาสตร

กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานการจัดการเรียนการสอนวิชาการคนควาอิสระ (IS) ทําใหผู เรียน

สามารถสรางและพัฒนาชิ ้นงาน และรู จักการทํางานเปนทีม มีมนุษยสัมพันธและรู จักใหเกียรติผู อื่น

เช่ือมโยงองคความรูและประสบการณมาสรางสรรคสิ ่งใหมๆ สงเสริมสุขภาพผู เรียนสมรรถภาพทาง

กายตามเกณฑมาตรฐาน รู จักปองกันและควบคุมการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา2019

ปองกันตนเองจากสิ่งเสพติด มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ     อยูในระดับ “ดีเลิศ”

ดานบริหารโรงเรียนไดใชการบริหารจัดการโรงเรียนโดยใชวงจรคุณภาพ  PDCA ภายใต

รูปแบบ    การบริหาร  4Q’s Modelเพื ่อ ใหท ุกฝ ายมีส วนรวมในการกําหนดวิส ัยทัศน พันธกิจ

เปาหมายที่ชัดเจนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจาํปที ่สอดคลอง

กับผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที ่มุงเนน

การพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา  ผู บริหารมีความตั้งใจ มีความ

มุงมั่น มีหลักการบริหาร สามารถเปนแบบอยางที่ดี  ในการทํางาน และคณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื ้นฐานมีความตั้งใจ มีความพรอมในการปฏิบัติตามหนาที ่ ตามบทบาท   มีการสงเสริมพัฒนา

คุณภาพระบบการประกันคุณภาพการศึกษาอยาง เปนระบบมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพ

สถานศึกษาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัต ิการประจําป พรรณนางาน และนโยบาย

การศึกษาเพื ่อพัฒนาผู เรียนตรงตามมาตรฐานการเรียนรู ตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยการจัดทํา

โครงการเสริมสรางและพัฒนาการบริหารการศึกษา โครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมในโรงเรียน โครงการ

จัดจางบุคลากรทางการศึกษา โครงการพัฒนาและบุคลากรทางการศึกษา โครงการสงเสริมสราง
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ขวัญกําลังใจแกบุคลากร และโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีการประเมิน รายงาน

ผลและนําผลการประเมินไปใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

มาตรฐานท่ี 3กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   อยูในระดับ “ดีเลิศ”

 โรงเรยีนจักราชวิทยาไดจัดโครงการสงเสรมิและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ

งานทะเบียนและงานวัดผลและประเมินผลการศึกษาโครงการพัฒนางานโสตทัศนูปกรณโครงกาอบรม

คณะกรรมการสภานักเรียนปการศึกษา 2564 โครงการแนะแนวการศึกษาและอาชีพโครงการบริการงานแนะ

แนวโครงการอบรมนักเรยีนแกนนําและนักเรียนเครอืขายเพ่ือนทีป่รกึษา YC โครงการพัฒนาการเรยีนการสอน

งานชางอตุสาหกรรมศิลปการศึกษาดูงานเน่ืองในงานสัปดาหวันวิทยาศาสตรระดับชาติพัฒนาผลสัมฤทธ์ิและ

เสริมศักยภาพ ผูเรยีนวิทยาศาสตรทุกคน  เพิ่มทักษะกระบวนการ ความสามารถ ทางวิชาการและ สามารถ

แขงขันในระดับตาง ๆ ได โดยการจดัการเรียนรูท่ีเนนนักเรยีนเปนสาํคัญตามแบบ Active learning ไดอยางมี

คุณภาพ  มีกระบวนการกํากับ ติดตาม นิเทศ มีการวัดและประเมินผลอยางมีประสทิธิภาพโดยมุงเนนที่ผูเรียน

ครูและบุคลากรทางการศึกษา นอกจากนี้นักเรียนยังมีคุณลักษณะ คานิยม ที่ดีตอโรงเรียนสามารถนําไปใช

พัฒนาชมุชนไดอยางเหมาะสม ใหความรวมมือในการแสดงออกถึงความเปนไทย ภูมิใจในทองถิ่น เอกลักษณ

ทางภาษา อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ซ่ึงเปนไปตาม อัตลักษณของโรงเรยีนคือ “ใฝเรยีนรู”
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สวนท่ี 1

ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

ชื่อโรงเรียนจักราชวิทยา  ตั้งอยูที่เลขที ่ 28  หมู 4  ถนนเทศบาล 9  ตําบลจักราช  อําเภอจักราช

จังหวัดนครราชสีมา   รหัส ไปรษณีย  30230  สังกัดสํานัก งานเขตพื ้นที ่ก ารศ ึกษามัธยมศึกษา

นครราชสีมา สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โทรศัพท 0-4439-9167

โทรสาร  0-4439-9200E-mail:  jakkaratvitthaya@obec.go.thWebsite: www.jv.ac.thเปดสอน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่1ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  มีเนื้อที่  44 ไร  1 งาน  17  ตารางวา   เขตพื้นที่

บริการ  ประกอบดวย98  หมูบาน 8  ตําบล  ไดแก  ตําบลจักราช  ตําบลหนองขาม  ตําบลคลองเมือง  ตําบล

สีสุก  ตําบลทองหลาง  ตําบลหนองพลวง  ตําบลศรีละกอ  และตําบลหินโคน  และอีก 1 เทศบาล  ไดแก

เทศบาลจกัราช

ประวัติโรงเรียน

โรงเรียนจักราชวิทยา  เปนโรงเรียนมัธยมศึกษาประจาํอาํเภอ  เดิมสังกัดกรมสามัญศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ  ไดรับอนุมัติใหเปดการเรียนการสอน  เมื่อวันที่ 15  พฤษภาคม  พ.ศ.2513

ดวยความรวมแรงรวมใจของประชาชนชาวอําเภอจักราชและนายบุญสม  เจริญสันธ์ิคหบดีอําเภอจักราช

ไดมอบท่ีดินเพ่ือจดัต้ังโรงเรียน  จํานวน  25 ไร

 ในปแรกเปดรับนักเรียนสหศึกษา 2 หองเรียน  มีครูอาจารยสังกัดประถมศึกษา (เดิม) ชวยปฏิบัติ

หนาที่การสอน  และในวันที่ 23  กันยายน  พ.ศ.2513  นายวิศิษฐ  ทรายงาม  ไดรับการแตงตัง้ใหดํารงตําแหนงครูใหญ

พรอมไดบรรจุครปูระจําการ  3  คน  ซึ่งในขณะนั้นไดอาศัยอาคารเรียนของโรงเรียนจักราชราษฎรสามัคคี

เพื่อทําการจัดการเรียนการสอน

 ในปการศึกษา  2514ไดยายมาเรียน ณ บริเวณโรงเรียนปจจุบัน  มีอาคารเรียนแบบ 212ก  จํานวน

1 หลัง 4 หองเรียน

 ในปการศึกษา  2515  ขยายหองเรียนเพ่ิมเปน 15 หอง

 ในปการศึกษา  2517  นายเจรญิ  วาณิชกุลไดมอบท่ีดิน 18ไร 43 ตารางวา ใชเปนสนามกีฬา

ในปการศึกษา 2524โรงเรยีนไดรับรางวัลดีเดนพระราชทานระดับมัธยมศึกษา ประเภทโรงเรียน

ขนาดกลาง เขตการศึกษา 11

วันท่ี 19 ตุลาคม พ.ศ. 2531สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีเสด็จเย่ียมโรงเรียนเปน

การสวนพระองคพรอมกับทรงเปนประธานรับมอบทุนการศึกษาอําเภอจักราช

ปการศึกษา 2543 ไดรับพระราชทานรางวัลเสาเสมาธรรมจักรจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยาม

บรมราชกุมารีในฐานะหนวยงานทีทํ่าคุณประโยชนตอพระพุทธศาสนาและในปเดียวกันน้ี  โรงเรียนไดรับ

คัดเลือกใหเปนโรงเรียนนํารองการปฏิรูปการศึกษา
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ปการศึกษา 2546  ไดรับคัดเลอืกใหเขารวมโครงการ 1อําเภอ 1โรงเรียนในฝนและผานการประเมิน

รับรองการเปนตนแบบโรงเรียนในฝนเม่ือวันท่ี 10 มกราคม 2549 (เปนลําดับท่ี184 ของประเทศและลาํดับท่ี 5

ของจังหวัดนครราชสีมา )

           ปการศึกษา 2548  ไดรับคัดเลือกใหเปนตัวแทนโรงเรียนในสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

นครราชสีมา เขต 2และตัวแทนโรงเรียนในจังหวดันครราชสมีา เขารบัการประเมินเพือ่รบัรางวลัโรงเรียน

พระราชทานของเขตตรวจราชการท่ี  13ไดรับรางวัลรองชนะเลศิอันดับ2

           วันที่  20 กรกฎาคม 2549 ไดรับเกียรติบัตร“หองสมุดดีเดน” ตามโครงการรักการอาน

ของสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษานครราชสีมา เขต 2

วันที่ 1 กันยายน   2549 ไดร ับ โล ประกาศเกียรต ิคุณจากสําน ักง านสาธารณสุขจ ังหว ัด

นครราชสีมา เปนโรงเรยีน เด็กไทยทําไดในโรงเรียนสงเสรมิสุขภาพระดับทองดีเดน

ไดรับมอบหมายจากสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเปนศูนยพัฒนาการเรียน

การสอนวิทยาศาสตรและภาษาอังกฤษ ( ERIC) โรงเรยีนในฝน  จังหวัดนครราชสมีา

เปนโรงเรียนผูนําการเปลี่ยนแปลงเพื่อรองรับการกระจายอํานาจของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

นครราชสีมา เขต 2

ปการศึกษา 2553 ไดรับคัดเลือกจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน

1ใน 500โรงเรียนจากโรงเรียนทั่วประเทศ ใหเปนโรงเรียนไทยมาตรฐานสากล ( WCSS : World Class

Standard School )

วันที่  12  พฤษภาคม 2556 ไดรับโลและเกียรติบัตร  ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

และระดับประเทศโรงเรียนแกนนําโครงการ HL (Health Literacy) จากสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน

วันที่  15  สงิหาคม 2557 ไดรับคัดเลือกใหเปนสถานศึกษาแบบอยางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประจําป 2556 “สถานศึกษาพอเพียง

2556”  จากกกระทรวงศึกษาธิการ

วันท่ี 8  กรกฎาคม 2559 ไดผานการประเมินรางวัลคุณภาพระดับองคกร  (SCQA : School Quality

Award) ซ่ึงแสดงถึงการบริหารจัดการดวยระบบคุณภาพของโรงเรียนมาตรฐานสากล  ประจําปพุทธศักราช

2557–2558 จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน

วันที่ 3  มิถุนายน 2559 ไดรับมอบหองสมุดอาเซียนแหงแรกของจังหวัดนครราชสีมา

เพื่อเปนศูนยกลางในการเรียนรูและจัดกิจกรรมเกี่ยวกับอาเซียน โดยนายจักรกฤษณ ศรีวลี อธิบดีกรมอาเซียน

กระทรวงการตางประเทศเปนประธานในพิธีสงมอบหองสมุดอาเซียนใหแกโรงเรียนจักราชวิทยา

 ไดรับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ  กิจกรรมแชงขันการสรางการตูนแอนิเมช่ัน ( 2D Animation)

ระดับช้ัน ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติครั้งที่ 66  ปการศึกษา 2559  สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทวงศึกษาธิการ

 วันที่ 6  กุมภาพันธ 2560  ไดรับรางวัลชนะเลิศ  ผลงานเรื่อง เครื่องปอกกระเทียมดวยแรงดันลม

ในโครงการนักคิดส่ิงประดิษฐรุนใหม  ประจําป 2560  จากสาํนักงานคณะกรรมการวิจยัแหงชาติ
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 วันที ่11  กุมภาพันธ 2561 ไดรับรางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรมบทอาขยานทํานอง

เสนาะ ระดับช้ัน ม.1-3   งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติคร้ังท่ี 67  ปการศึกษา 2560  สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทวงศึกษาธิการ

ปการศึกษา 2560 โรงเรียนจักราชวิทยาเปนผูสงเสริมและสนับสนุนกิจการผูบําเพ็ญประโยชน สมาคม

ผูบาํเพ็ญประโยชนแหงประเทศไทย (นายพงษมิตร สิทธินอก เขารับพระราชทานใบประกาศนียบัตรกบัพระเจา

หลานเธอพระองคเจาอทิตยาทรกิติคุณ เน่ืองในวาระครบ 60 ปสมาคมผูบาํเพ็ญประโยชนแหงประเทศไทยใน

พระบรมราชินูปถัมภ ณ ศูนยฝกภาคตะวันออกเฉียงเหนือ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร )

วันที ่4 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 โรงเรียนจักราชวิทยาไดรับการประกาศจากสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานเปนโรงเรียนในโครงการยกระดับคุณภาพสูมาตรฐานสากลที่ไดรับรางวัลคุณภาพแหง

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน OBEC QA ป 2559 – 2560

 ปการศึกษา 2561 ไดรบัรางวัลเหรยีญทองชนะเลิศกิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรประเภทบูรณาการ

ความรูคณิตศาสตรไปประยุกตใช ระดับช้ันม.4-6งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติครั้งที่ 68 สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ

 ปการศึกษา 2562 ไดรับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ การแขงขันการทองอาขยานทํานองเสนาะ

ระดับช้ัน ม.1-ม.3 และไดรับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ กิจกรรม การแขงขันเด่ียวขลุยเพียงออ ระดับช้ัน

ม .4 -ม .6งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติครั้ ง ท่ี  69 สํา นักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ

ปการศึกษา 2563 โรงเรียนไดรับรางวัลชนะเลิศการประกวดคลิปวิดีโอ นวัตกรรมสงเสริมการ

จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมใตแนวคิด “1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม” และไดรับ

รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเดน ระดับเงิน โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมขุ

วันที ่29 กรกฎาคม พ.ศ. 2563  รางวัลชนะเลิศกิจกรรมการประกวด ประตมิากรรมกระดาษ ใน

หัวขอ "โคราชบานเอง" ระดับมัธยมศึกษาและเยาวชน ตามโครงการเทศการศิลปรวมสมัยโคราช KORAT-

BATTLE ณ บริเวณลานอนุสาวรียทาวสุรนารี อําเภอเมืองนครราชสีมาจังหวัดนครราชสีมา

วันท่ี 3 ตุลาคม พ.ศ. 2563  นางปารชิาติ  เนตรทองหลาง ครูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี  ไดรับรางวัลชนะเลิศ  ระดับเหรียญทองแดง  ประเภท ครูผูสอน กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ผลงานการปฏิบัติหนาทีท่ี่เปนเลศิ (Best Practice)  รางวัล “ประกายเพชร”

ระดับ เขตพื้นที่การศึกษา ประจําป 2563
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วันท่ี 9 ตุลาคม พ.ศ. 2563  ไดรับรางวัลชนะเลิศโครงงานวิทยาศาสตร ประเภทส่ิงประดิษฐ ระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนปลาย ผลงาน เคร่ืองใหอาหารสัตวเลีย้งดวยแอปพลเิคชันและไดรับรางวัลชนะเลิศ โครงงาน

วิทยาศาสตร ประเภททดลอง ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน ในสัปดาหวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครราชสมีา

วันที ่14 ธันวาคม พ.ศ. 2563  ไดรับรางวลัรองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การแขงขันการประกวด

เทคโนโลยี  สิ่งประดิษฐ  และนวัตกรรมวิศวกรรมตะโกราย  ครั้งที่ 3  (TET 2020)  ณ  ศูนยการคาเซ็นทรัล

พลาซา นครราชสีมา

ปการศึกษา 2564 ไดรับรางวัลชนะเลิศ การประกวดนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร ระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนตน  และรางวัลชนะเลิศ การประกวดนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  เน่ืองใน

งานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ สวนภูมิภาค ประจําป 2564 ณ  มหาวิทยาลยัราชภัฏนครราชสีมา

ไดรับรางวัลเหรยีญเงินระดับชาติ โครงงานส่ิงประดิษฐ ในการแขงขันผลงานส่ิงประดิษฐและนวัตกรรม

ของคนรุนใหม ประจําป 2564 – 2565 จัดโดยสํานักงานสภาวิจัยแหงชาติ (วช.) ระหวางวันท่ี 1- 6 กุมภาพันธ

2565 ณ ศูนยจัดแสดงสินคา ไบเทคบางนา กรุงเทพมหานคร

ปการศึกษา 2564 นายนิสิทธ์ิ  สงสขุ ผูอํานวยการโรงเรียนจักราชวิทยา ไดรับรางวัลผลการปฏิบัติงาน

ที่เปนเลิศ (Best Practice) รางวัล “ประกายเพชร” ประจําป 2564 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

 นายประยุทธ  ชางเกวียน  ไดรับรางวัลผลการปฏิบัติงานท่ีเปน(Best Practice) รางวัล “ประกาย

เพชร” ประจําป 2564 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

 จาสบิตรีนภัศกร  ชัยสุรชํานาญกุล  ไดรับรางวัลผลการปฏิบัติงานท่ีเปน(Best Practice) รางวัล

“ประกายเพชร” ประจําป 2564 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

โรงเรียนจักราชวิทยา  ไดพัฒนาใหมีความเจริญกาวหนามาตามลาํดับ  ภายใตการบริหารงาน

ของผูบริหารโรงเรียน  จากอดีต - ปจจุบัน  จํานวนท้ังส้ิน  12  ทาน  ตามลําดับ  ดังน้ี

1.  ปพุทธศักราช  2513-2523  นายวิศิษฐ  ทรายงาม

2. ปพุทธศักราช  2523-2532 นายศิลปสทิธ์ิ  ทับทมิธงไชย

3. ปพุทธศักราช  2532-2533 นายวิจิตร  คุรุกิจกําจร

4. ปพุทธศักราช  2533-2536  นายโกมล  ไพโรจน

5. ปพุทธศักราช  2536-2541  นายสุกิจ  ชันษา

6. ปพุทธศักราช  2541-2544  นายถวิล  บาทขุนทด

7. ปพุทธศักราช  2544-2546  นายโสภณ  สุรโยธี

8. ปพุทธศักราช  2546-2554  นายวิรุฬ  ประจันเขตต

9. ปพุทธศักราช  2554-2556  นายโกศล  พงษพานิช
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10. ปพทุธศักราช  2556-2558  นายเอกฉัตร  จอดนอก

11. ปพุทธศักราช 2558–2560  นายโกเมศ  หอยมุกข

12. ปพุทธศักราช2560- 2562   นายพงษมิตร  สิทธินอก

13. ปพุทธศักราช2562- 2562   นายสุพล จอกทอง

14. ปพุทธศักราช2562–ปจจุบัน  นายนิสิทธ์ิ  สงสขุ

1.1 ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

ผูอํานวยการโรงเรียน :  นายนิสิทธิ ์ สงสุข

ประเภทของผูเรียน  : สหศึกษา

อักษรยอของโรงเรียน :  จ.ว.

สีประจําโรงเรียน  : แดง-ขาว

( สีแดง หมายถึง ความกลาหาญ เสียสละสีขาว หมายถึง ความซ่ือสตัย สุจริต)

ตนไมประจําโรงเรียน :   ตนกระโดน

เขตที่ตั้งโรงเรียน   :   ต.จักราช  อ.จักราช จ.นครราชสมีา

การคมนาคม : เดินทางโดย เดินเทา รถจักรายานยนต รถยนตสวนบุคคล

   รถรับ-สง นักเรียน รถโดยสารประจําทาง และรถไฟ

ประเภทของโรงเรียน : ขนาดใหญพิเศษ

การใชนํ้า :  325,084 บาท

การใชไฟฟา : 1,071,361บาท

คติธรรม : นตฺถิปฺญา สมา อาภา (แสงสวางเสมอดวยปญญาไมม)ี

วิสัยทัศน : ภายในป 2564 โรงเรียนจักราชวิทยาเปนองคกรแหงการเรียนรู

       คูคุณธรรม มุงสูสากล

อัตลักษณ : ใฝเรียนรู (นักเรียนโรงเรียนจักราชวิทยามีลักษณะเปนผูคงความรู

   รักการเรียนรูตางๆหาความรู)

เอกลักษณ :  ยิ้ม ไหว ทักทาย(นักเรียนโรงเรียนจักราชวิทยา มีอัธยาศัยไมตรี

    มีความเปนมติร)

คานิยม : รวมใจ ใฝรู คูคุณธรรม
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รูปแบบการปฏิบัติงาน

ผูบริหารใชการบรหิารโดยยึดหลักธรรมาภิบาล คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปรงใส

หลักการมีสวนรวม หลักการความรับผิดชอบ และหลักความคุมคา ผูบริหารสามารเชื่อมโยงพันธกิจ

เปาประสงค วัฒนธรรมองคกร มาสูกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล ที่สําคัญยิ่งคือ สมรรถนะการ

สื ่อสารและจูงใจจึงทําใหการดําเนินงานสําเร็จ โรงเรียนจักราชวิทยาบริหารงานโดยใชนวัตกรรม 4Q’s

Model โดยมีมิติในการพฒันาคุณภาพ 4 มิติ ไดแก คุณภาพผูเรียน คุณภาพครู คุณภาพการบรหิารจดัการและ

คุณภาพทางชุมชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียในการจัดการศึกษา ในการพัฒนาพัฒนาคุณภาพนั้น     จะมีการ

พัฒนาอยางเปนระบบและตอเนื่อง โดยมีวงจรคุณภาพของ Deming นั่นคือ การวางแผน (Plan)    การ

ดําเนินงานตามแผน (Do) มีการตรวจสอบ (Check) และการปรับปรุงแกไขและพัฒนา (Act) ภายใตการ  มี

สวนรวม (Participation) ของทุกสวนท่ีเก่ียวของ โดยนําระบบดิจิตอล (Digital) เขามามีสวนสําคัญใน     การ

ขับเคลื่อนคุณภาพ และการวิจัย (Research) ในการยกระดับคุณภาพใน 4 มิติ เพื่อใหเกิดนวัตกรรม

(Innovation) ใชยกระดับคุณภาพสถานศึกษา นั่นคือ นักเรียนดี ครูเดน บริหารเยี่ยม ชุมชนเปนเลิศ ภายใต

4Q’s Model ดังนี้

P (Plan) การศึกษาขอมูล ปญหาท่ีเก่ียวของ โดยระบุวิธีการและกําหนดทางเลือกเพ่ือพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษาอาศัยการมีสวนรวม(Participation)

D (DO) การสรางนวัตกรรมหรือรปูแบบการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา(Innovation)

C (Check) การใชดิจิตอลในการประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา(Digital)

A (Act) การวิจัยปรับปรุงใหดีย่ิงข้ึน บรรลุเปาหมายไดเร็วข้ึน(Research)
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ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา

ขอมูลผูบริหาร ณ วันท่ี 30เมษายน 2565

1. ผูอํานวยการโรงเรียน นายนิสิทธิ ์ สงสุข โทรศัพท 086 – 8792618

e-mail : nstsongsuke@gmail.com

วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) การบรหิารการศึกษา

มหาวิทยาลยัรามคําแหง

2. รองผูอํานวยการโรงเรียนรวม 4 คน

2.1 นางสาวบุญไพร  หมูทองหลาง โทรศัพท 095 – 6121479

e-mail : bunphrai@gmail.com

วุฒิการศึกษาสูงสุดครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ค.ด.) การบรหิารการศกึษา

มหาวิทยาลยัราชภัฏอุบลราชธานี

2.2  นางสาวศศิธร  วิบูลยธนังกุล โทรศัพท 062-7465914

e-mail : sasithanangkun99@gmail.com

วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) การบรหิารการศึกษา

มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี

2.3 นางธีระนุช  ชาวชอบ โทรศัพท 098-6561761

e-mail : teeranuchpom@gmail.com

วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) การบริหารการศึกษา

มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี

2.4  นายประชา  ศรีหาบญุทนั โทรศัพท 099-3693297

e-mail :koppracha@gmail.com

วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) การบรหิารการศึกษา

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
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 ขอมูลครูและบุคลากร

ขอมูล ณ วันท่ี 30 เมษายน 2565

ลําดับ
จาํนวนบุคลากรแยกตามตําแหนง

ตําแหนง ชาย หญิง รวม

1. ผูอํานวยการสถานศึกษา 1 - 1

2. รองผูอํานวยการสถานศึกษา 1 3 4

3. ครู 29 80 109

4. พนักงานราชการ - 1 1

5. ครูอัตราจาง 2 4 6

6. เจาหนาที่ธุรการ - 2 2

7. ลูกจาง (แมบาน – นักการ) 6 6 12

8. ครชูาวตางชาติ 1 1 2

9. ผูชวยเจาหนาท่ีพัสดุ - 1 1

รวมท้ังหมด 40 98 138

ขอมูลนักเรียน จํานวนนักเรียนในปการศึกษา 2564

ตารางแสดง จํานวนนักเรียนจาํแนกตามระดับช้ันท่ีเปดสอน

ขอมูล ณ วันที่  10  พฤศจกิายน  2564

ช้ันเรียน

จํานวนนักเรยีน จํานวนหองเรียน

ตาม DMC

ระบบสารสนเทศ

จํานวนหองเรียน

ชาย หญิง รวม ปรับใชจรงิ

มัธยมศึกษาปท่ี 1 213 250 463 12 12

มัธยมศึกษาปท่ี2 192 251 443 12 12

มัธยมศึกษาปท่ี 3 183 221 404 12 12

รวม 588 722 1,310 36 36

มัธยมศึกษาปท่ี 4 146 255 401 10 10

มัธยมศึกษาปท่ี 5 124 267 391 10 10

มัธยมศึกษาปท่ี 6 95 239 334 10 10

รวม 365 761 1,126 30 30

รวมท้ังหมด 953 1,483 2,436 66 66
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หมายเหตุ : หองเรียนพเิศษ

ช้ันมัธยมศึกษาตอนตน 1.หองเรยีนเขมวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร

2. หองเรียนเนนภาษาอังกฤษ

3. หองเรยีนกฬีา

4. หองเรยีนดนตรี

ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย1.หองเรยีนเขมวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร

วิสัยทัศน (Vision)

ภายในป 2565 โรงเรียนจักราชวิทยาเปนองคกรแหงการเรียนรู คูคุณธรรม มุงสูสากล

พันธกิจ(Mission)

1. จัดหลักสตูรสถานศึกษาและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

2. สรางแหลงเรียนรูในทุกกลุมสาระการเรียนรู และมีอาคารสถานท่ี ภูมิทัศนสาธารณูปโภค ส่ิง

อํานวยความสะดวก ปลอดภัยมีบรรยากาศแหงการเรยีนรู

3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนมืออาชีพ

4. จัดกิจกรรมสงเสริม สนับสนุนใหแกนักเรียนมีคุณธรรมคานิยม 12 ประการ และมีคณุลักษณะอัน

พึงประสงคตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

5. พัฒนาระบบบริหารจัดการของโรงเรียนใหทันสมัย มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล

6. สงเสริม สรางภาคีเครือขายผูปกครอง ชุมชน

7. นิเทศ กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา

เปาประสงค

1. มีหลกัสูตรสถานศึกษาและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

2. มีแหลงเรียนรูในทุกกลุมสาระการเรียนรู และมีอาคารสถานท่ี ภูมิทัศนสาธารณูปโภค ส่ิงอํานวย

ความสะดวก ปลอดภัยมีบรรยากาศแหงการเรียนรู

3. ครูและบคุลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถเปนแบบอยางได

4. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรมคานิยม 12 ประการ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

5. มีระบบบริหารจัดการตามมาตรฐานสากล โดยใชโรงเรียนเปนฐาน

6. มีภาคีเครือขายผูปกครอง ชุมชน

7. มีระบบนิเทศ กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและรายงานการจัดการศึกษาอยางมี

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล
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กลยุทธ (Strategy)

1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

2. พัฒนาแหลงเรียนรูในทุกกลุมสาระการเรียนรู

3. สงเสริมครแูละบคุลากรทางการศึกษา เปนมืออาชีพ

4. สงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนมีคุณธรรมคานิยม 12 ประการ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค

5. พัฒนาระบบบริหารจัดการของโรงเรยีนตามมาตรฐานสากล

6. สรางภาคีเครือขายอยางเขมแข็ง และมีประสทิธิภาพทุกภาคสวน

7. สงเสริมการใชระบบการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ

เปาหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา
คาเปาหมาย

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา

มาตรฐานที1่ คุณภาพของผูเรียน ระดับ ดีเลิศ

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน ระดับ ดีเลิศ

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิด

คํานวณ

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ

อภิปลายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหา

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

1.2คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน ระดับ ดีเลิศ

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมทีดี่ตามท่ีสถานศึกษากําหนด

ดีเลิศ

(รอยละ 80)
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มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา
คาเปาหมาย

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา

2) ความภูมิใจในทองถิ่นความเปนไทย
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันกันบนความแตกตางและหลากหลาย
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

4) สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ดีเลิศ

2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกจิทีส่ถานศึกษากําหนดชัดเจน
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู

อยางมีคุณภาพ

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจดัการเรียนรู

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับ ดีเลิศ

3.1 จัดการเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจรงิ และสามารถ

นําไปประยุกตใชในชีวิตได

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอือ้ตอการเรียนรู
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนา

ผูเรียน

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลบัเพื่อพฒันา

และปรับปรงุการจัดการเรียนรู

ดีเลิศ

(รอยละ 80)
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สวนท่ี 2

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา

ปการศึกษา 2564

…………………………………………………………………….

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน      ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ

  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. กระบวนการพัฒนา

โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผูเรยีนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเปนไปตาม

มาตรฐานและตัวชีวั้ด  และการจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพของผูเรียนและมีการออกแบบการจัดการ

เรียนรูที่เหมาะสมผูเรียน และโรงเรียนมีการจัดกระบวนการเรียนรู และไดกําหนดแนวทางพัฒนาผูเรียนใหมี

ความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ โดยพิจารณาเนน 3 กลุมสาระการเรียนรู

ไดแก กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ และกลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร และไดจัดทาํโครงการกิจกรรม ไดแก  กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ กิจกรรมพัฒนาอัจฉริยภาพ

ทางภาษาไทย กิจกรรมการแขงขัน Crosswordกิจกรรมการแขงขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร  กิจกรรมการ

แขงขัน A-MATHกิจกรรมการแขงขันซูโดกุ  กิจกรรมการแขงขันเกม24กิจกรรมการแขงขันคิดเลขเร็ว และ

กิจกรรมการแขงขันเวทคณิตโดยทางโรงเรียน ไดช้ีแจงการประเมินดานการอาน คิด วิเคราะห ใหครูทกุกลุมสาระ

การเรยีนรู ทราบแนวทางการประเมินและบนัทึกขอมูลในโปรแกรม Bookmarkดําเนินการประมวลผล การอาน

คิด วิเคราะหของผูเรียน และโรงเรียนมีการจดักระบวนการเรยีนรู การศึกษาคนควาดวยตนเอง (Independent

Study : IS) กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู กิจกรรมสาธารณะประโยชน และกิจกรรมชุมนุมโดยใช

กระบวนการจัดการเรยีนรู แบบโครงงาน แบบบูรณาการ สงเสรมิใหนักเรียนมีความสามารถคิดอยางเปนระบบ

คิดสรางสรรค ตัดสินใจ แกปญหา ดวยวิธีการตางๆ ทําใหเกิดนวัตกรรมที่หลากหลาย ทุกกลุมสาระการเรียนรู

ผูเรียนมีทักษะความสามารถในการคิดวิเคราะหอยางมีวิจารณญาณ  อภิปลาย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

แกปญหาสถานการณได  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร และโรงเรียนมีโครงการ

พัฒนาระบบเครือขายอินเตอรเน็ตในการใหบริการอยางรวดเร็วทั่วถึง และนักเรียนทุกคนสามารถใชระบบ

เครือขายอินเทอรเน็ตภายในโรงเรียนเปนแหลงเรียนรูในการคนควาหาความรู   สามารถเขาเรียนออนไลนผาน

ชองทาง  Google Classroomและ Google Meet ซึ่งชวยสงเสริมใหนักเรียนมีการเรียนรูตลอดเวลา  โรงเรียนมี
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การใหบริการขาวสารขอมูลความรู และบริการสารสนเทศอยางทันสมัยผานเว็บไซต www.jv.ac.thสงเสริม

การศึกษาคนควาหาความรู จากสือ่ตางๆมแีหลงเรียนรูและแหลงสบืคนขอมูล  ไดแก  หองสมุด E-library  และ

หองสมุดอาเซียน เปนตน

โรงเรยีนจักราชวิทยา ไดมอบหมายนโยบาย และติดตามครผููสอนแตละกลุมสาระการเรยีนรู จัดทําแผนการ

จดัการเรยีนรู สอดคลองกับเปาหมายและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา พรอมทั้งจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน ตามแผนการจัดการเรียนรู มีกิจกรรมใหนักเรียนไดฝกทักษะ ฝกปฏิบัติ  มีการใชสื่อและเทคโนโลยีในการ

จัดการเรียนการสอน และดําเนินการวัดและประเมินผลการเรยีน ไดแก การวัดผลระหวางเรียน และการวัดผล

ปลายภาคเรยีนตามตัวช้ีวัดของแตละรายวิชาโดยใชเคร่ืองมือท่ีหลากหลาย เพ่ือตัดสนิคุณภาพผูเรียนตามเกณฑท่ี

กําหนด ซึ่งโรงเรียนมีการแนะแนว มีกิจกรรมใหเขาไปศึกษาเกี่ยวกับภูมิปญญาทองถิ่นในชุมชน พัฒนากิจกรรม

การเรียนการสอนทัง้รายวิชาสงเสริมการประกอบอาชีพ จัดการเรียนการสอนโดยมุงเนนฝกทักษะในการทํางาน

ฝกทกัษะจนเกิดความชํานาญ สามารถหารายไดระหวางเรียนและพัฒนาไปสูการประกอบอาชีพ

2. ผลการดําเนินงาน

จากการดําเนินโครงการและกิจกรรมตางๆ สงผลใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียนการ

ส่ือสาร และการคิดคํานวณสูงกวาคาเปาหมายท่ีกําหนด ผูเรยีนสามารถคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิ

ปลายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจและแกปญหาได นักเรียนสามารถเขาใจ

กระบวนการทําโครงงาน สงผลทําใหเกิดนวัตกรรมที่หลากหลาย เชน  การบูรณาการนวัตกรรมจากขยะ

นวัตกรรมจากการคนควาและสรางองคความรู (IS) เปนตนมีการนําไปใชใหเกิดประโยชนและสามารถนําเสนอ

เผยแพรได ผูเรยีนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพือ่พัฒนาเองและสังคมในดาน

การเรียนรู โดยโรงเรียนมีเครือขายอินเทอรเน็ต และการบริการเช่ือมตอแบบไรสายสามารถใชไดทุกท่ีในโรงเรยีน

นักเรียนโรงเรยีนจักราชวิทยามี E-mail address ของนักเรียนทุกคนท่ีใชในการติดตอส่ือสาร โรงเรียนมีระบบ

บริหารจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบมีการสื่อสารการทํางาน อยางสรางสรรคและมีคุณธรรม ผูเรียนมี

ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีพรอมที่จะศึกษาตอในระดับชั้นสูงขึ้นและมีความสามารถในการทํางานหรือ

ประกอบอาชีพ
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ผลการดําเนินงานเชิงประจักษผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

2.1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ

ผลการพัฒนาของผูเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6 มีความสามารถในการอาน การเขียน และการ

ส่ือสาร ดานภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และการคิดคํานวณ มีดังตอไปน้ี

ตารางแสดงรอยละความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณของผูเรยีน

ระดับชั้น รอยละผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิด

คํานวณ ปการศึกษา 2564

กลุมสาระฯ

ภาษาไทย

กลุมสาระฯ

ภาษาตางประเทศ

กลุมสาระฯคณิตศาสตร

มัธยมศึกษาปที1่ 68.58 70.00 83.19

มัธยมศึกษาปที ่2 68.00 72.17 91.63

มัธยมศึกษาปที ่3 68.81 85.36 73.45

มัธยมศึกษาปที ่4 93.04 78.87 75.58

มัธยมศึกษาปที ่5 84.83 86.63 84.83

มัธยมศึกษาปที ่6 88.25 79.71 88.86

รวม 78.59 78.79 82.92

เฉล่ียรวม 80.10

แผนภูมิแสดงรอยละผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ
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กลุม่สาระฯภาษาไทย กลุม่สาระฯภาษาต่างประเทศ กลุม่สาระฯคณิตศาสตร์
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2.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปลายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแกปญหา

นักเรยีนมีความสามารถในการคิดวิเคราะหคิดอยางมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น

และแกปญหาของผูเรยีน แบงตามระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6 ดังตอไปน้ี

ตารางแสดงความสามารถในการคิดวิเคราะหคิดอยางมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ

แกปญหาของผูเรียน

ระดับชั้น จํานวน

ผูเรียน

ท้ังหมด

(คน)

ผลการประเมินอาน คิดวิเคราะหคิดอยางมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นและแกปญหาของผูเรียนปการศึกษา 2564

จํานวนผูเรียนทีผ่านการประเมิน จํานวนผูเรียนท่ีมผีลการประเมินระดับดีข้ึนไป

ผาน ดี ดีเย่ียม จํานวน (คน) รอยละ

ม. 1 452 25 187 240 427 94.47

ม. 2	 442 36 215 191 406 91.86

ม. 3	 403 29 215 159 374 92.80

ม. 4	 388 4 80 304 384 98.97

ม. 5	 389 2 32 355 387 99.89

ม. 6	 332 9 4 319 323 97.29

2.3  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

 ดานความสามารถในการสรางนวัตกรรม การนําไปใช และการเผยแพรทุกกลุมสาระการเรียนรู จัด

กิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรมในรายวิชาตางๆตามแผนการเรียน

เชน รายวิชาการศึกษาและการสรางองคความรู (Independent Study : IS) โรงเรียนไดสงเสริมใหนักเรียน

ศึกษาคนควานวัตกรรม ภมูิปญญาทองถิ่น หรือความรูที่นักเรียนสนใจ โดยนักเรียนทุกคนมีสวนรวมทุกขั้นตอน

และรวมกันนําเสนอผลการศึกษา และนักเรียนทุกคนไดรวมกันสรางนวัตกรรมจากขยะหรือส่ิงของเหลือใชใน

โรงเรียน ผานการบรูณาการทกุกลุมสาระการเรียนรู เปนตน

2.4  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

โรงเรียนไดใหการบริการสัญญาณอินเทอรเน็ตครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในโรงเรียน นักเรียนสามารถใช

อินเทอรเน็ตสืบคนขอมูลความรูตางๆ และติดตอสือ่สารไดอยางรวดเรว็ อีกท้ังนักเรียนทุกคนสามารถเขาศึกษา

เรียนรูผานหองเรียนออนไลน Google Classroom หรือเรียนออนไลนผาน Google Meet ไดโดยมีการ

ประเมินผลความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของผูเรยีน ดังตอไปน้ี
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ตารางแสดงผลการประเมนิความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของผูเรยีน

ระดับชั้น ผลการประเมินความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

ของผูเรียนปการศึกษา 2564

จํานวนผูเรียน จํานวนผูเรียนท่ีได

ระดับ 2  ข้ึนไป

รอยละจํานวนผูเรียนท่ีได

ระดับ 2 ข้ึนไป

ชั้นมธัยมศึกษาปท่ี 1 452 368 81.42

ชั้นมธัยมศกึษาปที่ 2 442 397 89.82

ชั้นมธัยมศกึษาปที่ 3 403 333 82.63

ชั้นมธัยมศกึษาปที่ 4 388 340 87.63

ชั้นมธัยมศกึษาปที่ 5 389 354 91.00

ชั้นมธัยมศกึษาปที่ 6 332 243 73.19

รวม 2,406 2,035 84.58

2.5  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ปการศึกษา 2564นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1-6 มีผลการเรียนสูงกวาคาเปาหมายที่สถานศึกษา

กําหนด ดังตอไปน้ี

ตารางแสดงรอยละผลการเรียนของผูเรียนตามคาเปาหมายของแตละกลุมสาระการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรู คาเปาหมายผลการเรียน รอยละของผูเรียนที่มีผลการ

เรียนเปนไปตามคาเปาหมาย

ภาษาไทย ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 2.5 59.38

คณิตศาสตร ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 2.0 76.57

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 2.0 81.92

ภาษาตางประเทศ ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 2.0 76.72

สังคมศึกษาศาสนาและ

วัฒนธรรม

ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 2.5 68.13

สุขศึกษาและพลศึกษา ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 3.0 79.08

ศิลปะ ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 3.0 66.80

การงานอาชีพ ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 3.0 66.05

เฉล่ียรวม 71.83
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2) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และ

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2564 มีแนวโนมสูงข้ึนทุกรายวิชา ดังตอไปน้ี

ตารางแสดงการเปรียบเทยีบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ (O –NET)

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 ปการศึกษา 2562 - 2564

สาระวิชา ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ (O –NET)

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน  ชั้นมธัยมศึกษาปที่ 3

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564

ภาษาไทย 52.73 61.07 57.63

ภาษาอังกฤษ 30.38 36.17 31.36

คณิตศาสตร 23.08 27.18 25.74

วิทยาศาสตร 29.03 31.48 33.30

เฉล่ียรวม 33.81 38.98 37.01

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ (O –NET)

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 ปการศึกษา 2562 - 2564
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ตารางแสดงการเปรียบเทยีบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ (O –NET)

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6ปการศึกษา 2562 - 2564

สาระวิชา ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ (O –NET)

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน  ชั้นมธัยมศึกษาปที่ 6

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564

ภาษาไทย 38.93 40.02 43.22

สังคมศึกษาฯ 34.18 34.41 36.38

ภาษาอังกฤษ 25.13 25.88 21.61

คณิตศาสตร 20.72 21.30 19.15

วิทยาศาสตร 27.05 29.73 26.40

เฉล่ียรวม 29.20 30.27 29.35

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ (O –NET)

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 ปการศึกษา 2562 - 2564
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2.6  มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ

 โรงเรียนไดจัดโครงการกิจกรรม เชน การแนะแนว ระบบดแูลชวยเหลือนักเรียน กิจกรรมลดเวลาเรียน

เพ่ิมเวลารู และกิจกรรมชุมนุม เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติท่ีดี พรอมท่ีจะศึกษาตอใน

ระดับทีสู่งข้ึน  ผูเรียนโรงเรียนจักราชวิทยาสามารถสําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปท่ี3 แลระดับ

มัธยมศึกษาปท่ี6 รอยละ100 โรงเรยีนไดสรางเครอืขายกับหนวยงานทางการศึกษา เชน มหาวิทยาลัยขอนแกน

เปนตน  จากการจัดโครงการกิจกรรมตางๆสงผลใหผูเรียนสามารถเขาศึกษาตอในสถานบันอุดมศึกษาและมี

ทักษะความสามารถในการทํางานเมื่อจบการศึกษา

  คุณลักษณะอันพึงประสงค

1. กระบวนการพัฒนา

 โรงเรียนไดกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรยีนตามท่ีโรงเรยีน

กําหนดไว เปนแนวทางการประเมิน พรอมรายละเอียดของเกณฑท่ีใชในการประเมิน งานวัดผลและประเมินผล

ดําเนินการประมวลผล สมัฤทธ์ิทางการเรยีน ตลอดจนคุณลักษณะอันพึงประสงค เพื่อสรุปเปนระดับชั้นและ

ภาพรวมของโรงเรียน  ซ่ึงผูเรยีนมีคานิยมท่ีดีตามท่ีโรงเรียนกําหนดไวโดยใชการบูรณาการกับโครงการกจิกรรม

ดังนี้โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนกิจกรรมการเยี่ยมบานนักเรียนกิจกรรมผูปกครองเครือขายกิจกรรม

หนาเสาธงโครงการสถานศึกษาสีขาว กิจกรรมสงเสริมทักษะประชาธปิไตย และกิจกรรมธรรมศกึษา

โรงเรียนมีโครงการกิจกรรมที่สงเสริมความภูมิในใจทองถิ่นและความเปนไทยและในการจัดการเรียน

การสอนของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สวนในรายวิชาตาง ๆ มีการบูรณการ

ความรู หรือใชแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่นมีการมอบหมายชิ้นงานใหผูเรียนไดคิด ออกแบบและนําเสนอ

ความเปนไทยหรอืภูมิปญญาทองถ่ิน เชนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ซ่ึงจะมีการเปดสอนหลากหลายวิชาท้ังการ

สรางสรรคงานจติรกรรม ดนตรีไทย ดนตรีพ้ืนเมือง และนาฏศิลป รวมถึงกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ ท่ี

ใหนักเรียนไดผลติชิน้งานที่แสดงออกถึงความเปนไทย หรือสืบสานภูมิปญญาทองถิ่น เชนงานใบตอง การทํา

ขนมไทย  และอาหารไทย เปนตนโรงเรียนยังไดสงเสริมใหผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมชุมชนที่เก่ียวของกับ

ศิลปวัฒนธรรมไทย เชน กจิกรรมในวันสําคัญตาง ๆ  เชน กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา และงานประเพณีใน

ชุมชน ไดแก งานวันลอยกระทง ประเพณีผูกผาสามสี เปนตน ในดานการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนมี

จัดการเรียนการสอนที่หลากหลายวิธี โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ และใหผูเรียนไดเรียนรูผานกิจกรรมกลุม

เพ่ือใหสมาชิกภายในหองไดมีโอกาสทาํงานรวมกัน กลาแสดงความคิดเห็นและรูจกัการยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอื่น ซึ่งเปนการฝกใหผูเรียนเรียนรูที่จะอยูรวมกันกับผูอื่นที่มีความแตกตางกันทั้งทางเพศ บุคลิกลักษณะ
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นิสัย หรือพื้นฐานความรู ความถนัดที่แตกตางกันได และการจัดตั้งชุมนุมเพื่อใหนักเรียนสามารถเลือกเรียน

กิจกรรมตามความสนใจและการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน โดยการใหผูเรียนทุกคนไดมีสวนรวม

ลงคะแนนเสยีงเลอืกต้ังประธานนักเรยีนนอกจากน้ีโรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีเขมแข็ง และครูท่ี

ปรึกษา คอยดูแลนักเรยีน เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูการอยูรวมกัน และดูแลชวยเหลือซ่ึงกันและกัน

 สําหรับสขุภาวะทางรางกายและจิตสงัคม โรงเรียนไดจัดการเรียนการสอนวิชาพละศึกษาและสุขศึกษา

ซึ่งจะชวยใหผูเรียนไดออกกําลังกาย ชวยสรางสุขภาวะทางรางกายและทางอารมณ รูรัก สามัคคี และการให

อภัย สงเสริมใหผูเรียนมีจติใจและอารมณท่ีแจมใส นอกจากน้ีกลุมงานอนามัยยังไดจัดใหมีตรวจวัดสมรรถภาพ

ทางกายของผูเรยีนประจําป เพ่ือประเมินสมรรถภาพทางกาย และดัชนีมวลกาย  ดานการพัฒนาและสงเสริม

ใหผูเรยีนมีภาวะจิตสังคมท่ีดี โรงเรียนไดมีการดําเนินการหลายดาน เชนการพัฒนาเร่ืองสมาธิและสติ โดยการ

ใหผูเรยีนไดรวมกิจกรรมสวดมนต และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใหครูที่ปรึกษา ใชแบบประเมิน เพื่อคัด

กรองนักเรยีนท่ีมีปญหาเรือ่งภาวะซึมเศรา และภาวะเครียด เพ่ือชวยลดสภาวะทางอารมณที่สงผลเสียตอการ

เรียนรู และการดําเนินชีวิตของผูเรยีน

 2. ผลการดาํเนินงาน

2.1 การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามที่โรงเรียนกําหนดไว ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 ปการศึกษา

2564 ดังตอไปน้ี

ตาราง แสดงผลการประเมินคุณลกัษณะทีพ่ึงประสงคตามที่โรงเรียนกําหนดไว ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6

ปการศึกษา 2564

ระดับชั้น จํานวน

ผูเรียน

ท้ังหมด

(คน)

แสดงผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามท่ีโรงเรียนกําหนดไว

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  ปการศึกษา 2564

จํานวนผูเรียนท่ีผานการประเมิน จํานวนผูเรียนท่ีมผีลการประเมินระดับดีข้ึนไป

ผาน ดี ดีเย่ียม จํานวน (คน) รอยละ

ม. 1 452 61 262 129 391 86.50

ม. 2	 442 17 142 283 425 96.15

ม. 3	 403 3 221 179 400 99.26

ม. 4	 388 2 238 148 386 99.48

ม. 5	 389 9 180 200 380 97.69

ม. 6	 332 15 24 293 317 95.48
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2.2 ความภูมิใจในทองถ่ินความเปนไทย

ผู เ รียนทุกคนไดผานการเรียนรู เกี่ยวกับประวัติศาสตร  ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่นตางๆ

มีความสามารถในการนําเสนอภูมิปญญาทองถ่ิน ประเพณีทองถ่ิน ในกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนและหนวยงาน

ภายนอกได สงผลใหไดรับรางวัลจากการเขารวมประกวดแขงขัน ศิลปะ ดนตรีไทยและนาฏศิลปอยูเสมอ

2.3 การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันกันบนความแตกตางและหลากหลาย

โรงเรยีนสงเสริม สนับสนุนกิจกรรมตางๆ ในดานทักษะชีวิต เชน โครงการ To be number one

และกิจกรรมในวันสําคัญตางๆ เปนตน รวมท้ังมีการวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล เปนผลใหผูเรียนสามารถเรียนรู

รวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข มีความสามัคคีและการชวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน สามารถทํากิจกรรมตามที่

ไดรับมอบหมายสําเรจ็ไดดวยดี

2.4 สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม

ผูเรียนมีสมรรถภาพทางกายและน้ําหนักสวนสูง เปนไปตามมาตรฐาน มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข และ

สามารถปรับตัวเขากับผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม

3. จุดเดนจุดควรพัฒนา

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา

ดานคุณภาพผูเรียน

1.ผูเรียนมีความสามารถในการอานและเขยีน มี

ความสามารถในการส่ือสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

มีความสามารถในการคํานวณไดเหมาะสมตามระดับชั้น

- สงเสริมใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน เพื่อใหเกิด

การเรียนรูตลอดชีวิต

- สงเสริมใหผูเรียนใชภาษาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ

ในการอานเขียน และส่ือสารใหถูกตองเพ่ิมมากข้ึน

2. ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี

วิจารณญาณ อภิปลาย และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ผาน

กิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาการศึกษาและการสราง

องคความรู(IS)

- สงเสริมใหผูเรียน กลาแสดงออกในการ

แลกเปลีย่นความคิดเห็นมากย่ิงข้ึน

3.ผูเรียนความสามารถในการสรางนวตักรรม

โดยนักเรียนทุกคนมีสวนรวมทุกข้ันตอน และรวมกัน

นําเสนอผลการศึกษา และนักเรียนทุกคนไดรวมกันสราง

นวัตกรรมจากขยะหรือส่ิงของเหลือใชในโรงเรียน

- สงเสริมผูเรียนทุกคนมีสวนรวมสรางนวัตกรรม

มากยิ่งขึ้น
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จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา

4. ผูเรียนความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร ผูเรียนใชอินเทอรเน็ตสืบคนขอมูลความรูตางๆ

และติดตอส่ือสารไดอยางรวดเร็ว

- สงเสริมใหผูเรียนใชเทคโนโลยี เขาถึงแหลงเรียนรู

ออนไลนมากย่ิงข้ึน

5. ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา เปนไปตามเปาหมายหลายกลุมสาระการเรียนรู

- สงเสรมิใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตร

สถานศึกษาทุกกลุมสาระการเรียนรูสงูข้ึน

6. ผูเรียนความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองาน

อาชีพและสามารถสําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปท่ี

3 แลระดับมัธยมศึกษาปท่ี6

รอยละ100

- สงเสริมใหผูเรียนศึกษาตอและประกอบอาชีพ

ตามสนใจและศักยภาพของผเรียน

คุณลักษณะอันพึงประสงค

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา

1. ผูเรียนมีคานิยมท่ีดีตามท่ีโรงเรียนกําหนดไวโดยใช

การบูรณาการกับโครงการกิจกรรมตางๆ

-สงเสรมิผูเรียนนําคุณธรรมจริยธรรมคานิยม มาใช

ในการดําเนินชีวิต

2. ผูเรียนความภูมิใจในทองถ่ินความเปนไทย

ในการจัดการเรียนรายวิชาตาง ๆ มีการบูรณการความรู

หรือใชแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินมีการมอบหมาย

ชิ้นงานใหผูเรียนไดคิด ออกแบบและนําเสนอความเปนไทย

หรือภูมิปญญาทองถ่ิน

3. ผูเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันกันบนความแตกตาง

และหลากหลายกลาแสดงความคิดเห็นและรูจักการยอมรบั

ฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ซ่ึงเปนการฝกใหผูเรียนเรียนรูท่ี

จะอยูรวมกันกับผู อ่ืนท่ีมีความแตกตางกันท้ังทางเพศ

บุคลิกลักษณะนิสัย  หรือ พ้ืนฐานความรู  ความถนัด

ท่ีแตกตางกันได

- สงเสริมผูเรยีนใหไดทํากิจกรรมท่ีหลากหลาย

มากยิ่งขึ้น

4. ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม

รูรัก สามัคคี และการใหอภัย สงเสริมใหผูเรียนมีจิตใจและ

อารมณท่ีแจมใส นอกจากน้ีกลุมงานอนามัยยังไดจัดใหมี

ตรวจวัดสมรรถภาพทางกายของผูเรียนประจําป เพ่ือ

ประเมินสมรรถภาพทางกาย และดัชนีมวลกาย  ดานการ

พัฒนาและสงเสริมใหผูเรียนมีภาวะจิตสังคมที่ดี

- สงเสริมผูเรียนท่ีดัชนีมวลกายเปนไปตาม

มาตรฐาน
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

1. กระบวนการพัฒนา

โรงเรียนไดดําเนินการกําหนดเปาหมายวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงคอยางชัดเจน จากการ

วิเคราะหสภาพปญหา โดยคณะกรรมการดําเนินงานจากผูที่มีสวนเก่ียวของโดยรวบรวมขอมูลบริบทของ

โรงเรียน เพือ่ประเมินผลตามสภาพจรงิ โดยใชเครื่องมือ SWOT Analysis สะทอนใหเห็นปจจัยภายนอก คือ

โอกาสและอุปสรรค  ปจจยัภายในคือจุดแข็งและจุดออน ดวยวิธีระดมความคิดและสรางความเหน็รวมกัน จาก

กลุมเปาหมาย ประกอบดวย ฝายบริหารของโรงเรียน ผูแทนครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ผูปกครอง นักเรียน ผูรับบริการ และผูมีสวนไดสวนเสีย จากนั้นนําขอมูลมาวิเคราะห เพื่อกําหนดภาพแหง

ความสําเร็จของโรงเรียนในอนาคต โดยนํานโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขัน้พื้นฐาน นโยบายและจุดเนนของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา มารวม

วิเคราะหใหเกิดความสอดคลอง ตามนโยบายการศึกษาของประเทศ จากการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก

เปนปจจยัเอ้ือหรือเปนโอกาสในการพฒันาในการจดัการศึกษาของโรงเรยีนจักราชวิทยา ดานสังคมวัฒนธรรม

ผูปกครองเอาใจใสนักเรียนตระหนักถึงคุณคาของการใหการศึกษา มีเจตคติท่ีดีและไววางใจในประสทิธิภาพการ

จัดการศึกษาของโรงเรียน ซ่ึงโรงเรียนไดมีการสนับสนุนใหนักเรียนใชเทคโนโลยี  โดยมีระบบเครือขาย

อินเทอรเน็ตใหนักเรยีนและบุคลากรไดสืบคนความรูไดตลอดเวลา มีหองเรียนออนไลนใหนักเรยีนเขาไปเรียนรู

ออนไลนไดและมแีหลงเรียนรูตางๆตามความสนใจของผูเรยีนดานปจจยัภายในโรงเรยีนในสวนท่ีเปนจุดแข็งซ่ึง

เอ้ือตอการพัฒนา มีระบบบริหารจัดการแบบกระจายอํานาจและยึดหลักธรรมาภิบาล มีโครงสรางและนโยบาย

ดําเนินงานท่ีชัดเจน เปนระบบบุคลากรมีความต้ังใจในการปฏิบัติงาน ครูมีความพรอมในการจัดการศึกษาและ

มกีารพัฒนาตนเองอยูเสมอ มีเทคโนโลยีที่เอื้อตอการบริหารจัดการที่ดี ทันสมัยและเพียงพอ มีระบบการใช

จายเงนิท่ีถูกตองตามระเบียบ ตรวจสอบได ทําใหการจดัการศึกษาของโรงเรียนเปนไปอยางมีระบบ มีการจัด

สภาพแวดลอมภายในและภายนอกท่ีเอ้ือและเปนโอกาสตอการพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาใหไดตามเกณฑ

มาตรฐานสากล ผลจากการวิเคราะหสถานภาพของโรงเรียน โดยดูปจจัยภายนอก คือ โอกาสและอุปสรรค

ปจจยัภายใน คือ จุดแข็ง จุดออน ทําใหการกําหนดภาพแหงความสาํเร็จของโรงเรยีนในอนาคต โดยการจัดทํา

รางวิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมนําเขาสูการพิจารณาของผูมีสวนเกี่ยวของไดแก ชมรมผูปกครองและครู

สมาคมศิษยเกาโรงเรียนจักราชวิทยา ผูทรงคุณวุฒิ ผูบริหาร คณะครูและบุคลากร เพื่อรวมแสดงความคิดเห็น

ประเมินทบทวนและปรับปรุงแกไข โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและ

ประกาศใชวิสัยทัศน พันธกิจและคานิยมเปนทศิทางการจัดการศึกษา ไดมีการสรางความเขาใจคณะผูบริหาร

คณะครูและบุคลากร ผูปกครอง นักเรียนและผูมีสวนไดสวนหลายวิธี ไดแก การสื่อสารแบบสองทิศทาง
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การจัดประชุมสัมมนา การพบปะพูดคุย เผยแพรในแผนพับ จดหมายขาว วารสารประชาสัมพันธโรงเรียน

เว็บไซตโรงเรียน เปนตน มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานและสรุปผลการ

ดําเนินงานเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง

2. ผลการพัฒนา

2.1 โรงเรียนมีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจชัดเจน สอดคลองกับสภาพปญหาความ

ตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบาย การปฏิรูปการศึกษาตามแผนการศึกษาชาติ และความตองการของ

ชุมชน ทองถ่ิน มีการปรบัปรงุแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาใหทันสมัยและสอดคลองกบันโยบายรัฐบาล

และตนสังกัดทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม แผนปฏิบัติการประจําป มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาใหมีความรู ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานตําแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวนทันสมัย

สามารถนําไปประยุกตใชไดมีการดําเนินงานอยางเปนระบบและมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและ

สังคมทีก่ระตุนใหผูเรียนใฝเรียนใฝรู โดยผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการพัฒนาและรวมรับผิดชอบ

 2.2 โรงเรยีนมีการบริหารจดัการตามแผนปฏิบัติการ มีการติดตามตรวจสอบ ประเมนิผล และปรับปรุง

พัฒนาอยางตอเนื่อง โดยมีผูเกี่ยวของทุกฝาย หนวยงานตนสังกัดและมีระบบการนิเทศภายใน โรงเรียน

มีเครือขายผูปกครองนักเรียน  ศิษยเกา และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีสวนรวมในการรวม

วางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและรับทราบ รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษามีการนิเทศ กํากับ ติดตาม

และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสมเปนระบบและตอเน่ือง โรงเรียนมีการระดม

ทรัพยากร เพ่ีอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากทุกภาคสวน สงผลใหการบรหิารจดัการมีประสทิธิภาพมากข้ึน

 2.3 โรงเรียนมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ

ใน    การจดัการเรียนการสอนมุงเนนผูเรยีนเปนสาํคัญ มีหลักสูตรท่ีหลากหลายพัฒนานักเรียนท่ีมีความถนัด

ทาง      การเรียนของผูเรียนทีแ่ตกตางกันทีแ่ตกตางโดยช้ันมัธยมศึกษาตอนตนมีหลักสูตรหลักสูตรมีการเปด

หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตนเปดหลักสตูรหองเรยีนปกติ  หองเรียนเนนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตรหองเรียน EIS

(English Integrated Study) หองเรียนกีฬา หองเรียนดนตรี หลกัสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย เปดแผนการเรียน

หองเรยีนเนนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตรหองเรยีนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร  แผนการเรียนภาษาตางประเทศ

และแผนการเรยีนท่ัวไป

 2.4 โรงเรียนสงเสริมสนับสนุนบุคลากรใหมีการพัฒนาตนเองอยูเสมอ อยางตอเน่ือง โดยมีโครงการ

พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร มีกจิกรรมอบรมและทดสอบภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสําหรับบุคลากร

ในโรงเรียนมกิีจกรรมพัฒนาเพ่ือการสงเสริมใหมีหรือเล่ือนวิทยฐานะ กิจกรรมนิเทศ กํากับ และติดตามการ

พัฒนาครูผูชวย
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 2.5 โรงเรียนมีโครงการพฒันาอาคารสถานท่ี ท้ังภายในและภายนอกอาคาร เชน อาคารเอนกประสงค

และจดัสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและมีความปลอดภัย

 2.6 โรงเรียนมกีารพัฒนาระบบเครอืขายในโรงเรียนใหมปีระสิทธิภาพ มีระบบบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู

3. จุดเดนจุดควรพัฒนา

จุดเดน จุดควรพัฒนา

1 โรงเรียนมีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและ

พันธกิจชัดเจนมีการปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษาใหทันสมัยและสอดคลองกับ

นโยบายรัฐบาลและตนสังกัดทันตอการเปลี่ยนแปลง

ของสังคม แผนปฏิบัติการประจําป

-เน่ืองดวยสถานการณโควิด สงผลการดําเนินโครงการ

กิจกรรมไมเปนไปตามปฏิทินของโรงเรียนและไมได

ดําเนินการ

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

มีระบบการนิเทศภายใน โรงเรียน  มีเครือขาย

ผูปกครองนักเรียน  ศิษยเกา และคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีสวนรวมในการรวม

วางแผนพฒันาคณุภาพการศึกษาและรับทราบ

- เพิ่มระบบสารสนเทศของโรงเรียนใหเปนหมวดหมูใน

การบริหารจัดการ

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียน

รอบดานตามหลักสูตร  สถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมายการจัดการเรียนการสอนมุงเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ มีหลักสูตรที่หลากหลายพัฒนา

นักเรียนท่ีมีความถนัดทางการเรียนของผูเรียนท่ี

แตกตางกันท่ีแตกตาง

การจดัการเรียนรูเนนผูเรียนน้ันไดปฏิบัติจริง

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพโดยครูปฏิบัติหนาที่ตามความรู

ความสามารถเปนผลใหงานมีประสิทธิภาพ จนเปน

ที่ยอมรับจากผูปกครองและชุมชน

มีการนิเทศติดตามการเรียนการสอนครูอยางเปน

ระบบเพื่อสงเสริมใหมปีระสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น
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จุดเดน จุดควรพัฒนา

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสงัคมท่ีเอ้ือ

ตอการจัดการเรียนรู อยางมีคุณภาพมีโครงการ

พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร มีกิจกรรมอบรม

และทดสอบภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารสําหรับ

บุคลากรในโรงเรียนมีกิจกรรมพัฒนาเพ่ือการ

สงเสริมใหมีหรือเล่ือนวิทยฐานะ

-

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ

บริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู

เทคโนโลยีท่ีเอ้ือตอการบริหารจัดการท่ีดี ทันสมัย

และเพียงพอ

ทุกหองเรียน ควรเพิ่มเติมอปุกรณเทคโนโลยีที่ทันสมัย

ตอการจัดการเรียนการสอน
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มาตรฐานที ่3กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

1. กระบวนการพัฒนา

 สถานศึกษามีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร

สถานศึกษาประกอบดวยผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย มีการทําความรวมมือกับหนวยงาน และหลักสูตรผาน

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษามีโครงสรางสถานศึกษาที่มีองคประกอบครบถวนและ

สอดคลองหลักสูตรแกนกลางสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551และปรับปรุงแกไขเพิ่มเติม

พุทธศักราช 2561ตอบสนองเปาหมาย วิสัยทัศนหรือจดุเนนของสถานศึกษาสงเสริมใหครูจัดการเรียนการ

สอนที่เนนผูเรียนสําคัญโดยมีการดําเนินงานหรือกิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก หลักสูตรสถานศึกษา   มีการ

เปดแผนการเรียนมัธยมศึกษาตอนตน คือ  แผนการเรียนหองเรียนปกติ  แผนการเรียนเขมวิทยาศาสตร-

คณิตศาสตรแผนการเรียนEIS (English Integrated Study) แผนการเรยีนกีฬา แผนการเรยีนดนตรแีผนการ

เรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  คือ  เปดแผนการเรียนหองเรียนเนนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตรแผนการเรียน

วิทยาศาสตร-คณิตศาสตร  แผนการเรียนภาษาตางประเทศ  แผนการเรียนทั่วไปครูทุกคนมีความรูความ

เขาใจเปาหมายของคุณภาพผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา สามารถเช่ือมโยงมาตรฐานการเรียนรูสู

แผนการจัดการเรียนรูไดอยางชัดเจน และเหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียน ในดานกระบวนการจัดการ

เรียนรู ครูผูสอนมีการกําหนดเปาหมายท่ีตองการใหเกดิกับผูเรียน ครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล

จัดทําสารสนเทศอยางเปนระบบ พัฒนาครูใหสามารถออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับมาตรฐาน

ตัวช้ีวัด สมรรถนะสําคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค โดยเลือกใชวิธีการสอน เทคนิคการสอน ส่ือ

นวัตกรรม แหลงเรียนรูที่หลากหลายสอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล โดยใหครูสํารวจและ

รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ภมูิปญญาทองถิ่นที่เปนปจจุบัน เพื่อวางแผนจัดทําจัดหา

พัฒนาสือ่ นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีสอดคลองกับการจดัการเรียนรู และนําส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยีมาใช

ในการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมใหครูพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนที่มี

คุณภาพตามหลกัการวัดผลประเมนิผล สอดคลองกับมาตรฐาน ตัวชี้วัด ครูวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล

และนําขอมูลมาใชในการวางแผนการจดัการเรยีนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพผูเรียน มีการชวยเหลือผูเรยีนโดยให

คําแนะนํา คําปรึกษาและแกไขปญหาผูเรียนอยางเปนระบบเปนแบบอยางที่ดี ครูที่ปรึกษามีการไปเยี่ยม

บานนักเรียน เพื่อทราบขอมูลทางบานเกี่ยวกับตัวนักเรียน และจัดทําโครงการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา โครงการพฒันาการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู การนิเทศการเรยีนการสอน การปฏิบัติงาน

ตามแผนงาน กํากับนิเทศ ติดตามและประเมินผลพรอมท้ังนําไปปรับปรุงอยางตอเน่ืองทุกป มีการสงเสริม



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนจักราชวิทยา ปการศึกษา 2564

31(Self -Assessment Report : SAR)

สนับสนุนใหครูศึกษาวิเคราะหวิจัย เพือ่พัฒนาคุณภาพ การเรียนรู ประสานความรวมมือกับบุคคล องคกร

หนวยงาน สงเสรมิพัฒนานิเทศครูใหมีคุณภาพและพัฒนามาตรฐานวิชาชีพครู

2. ผลการดําเนินงาน

 ผลการดําเนินงานตามโครงการ กิจกรรม ไดบรรลุตามวัตถุประสงค โดยกิจกรรมตางๆ เพ่ือพัฒนาให

ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสาํคัญ ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล ครมูคีวามรูความเขาใจเปาหมายคุณภาพผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการวิเคราะหผูเรียน

เปนรายบุคคลจัดทาํสารสนเทศอยางเปนระบบ ครูสามารถออกแบบการจดัการเรียนรูท่ีสอดคลองกบัมาตรฐาน

การเรียนรูตัวชี้วัด สมรรถนะสําคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค โดยเลือกวิธีการสอน เทคนิคการสอน สื่อ

นวัตกรรม และแหลงเรยีนรูทีห่ลากหลายใหสอดคลองกบัความแตกตางระหวางบุคคล ครูสํารวจและรวบรวม

ขอมลูเกี่ยวกบัสือ่ นวัตกรรม เทคโนโลยีภูมิปญญาทองถิ่นที่เปนปจจุบัน เพื่อวางแผนจัดทํา จัดหาพัฒนาสื่อ

นวัตกรรมและเทคโนโลยีทีส่อดคลองกับการจดัการเรียนรู และนําส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีมาใชในการจัดการ

เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ครูไดรับการสงเสริมใหพัฒนาเครื่องมือและประเมินผลการเรียนอยางมคีณุภาพตาม

หลกัการวัดผลประเมินผล สอดคลองกับมาตรฐานตัวช้ีวัด

3. จุดเดนจุดควรพัฒนา

จุดเดน จุดควรพัฒนา

1. จัดการเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตได

ครูทุกคนมีความรูความเขาใจเปาหมายของคุณภาพผูเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา สามารถเชื่อมโยงมาตรฐานการเรียนรูสูแผนการจัดการเรียนรูไดอยาง

ชัดเจน และเหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียนจนเกิดองคความรูและทักษะท่ี

สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

- สงเสรมิใหครูจัดการ

เรียนรูแบบ Active

learning มากย่ิงข้ึน

2. ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูครูมีการสราง

และพัฒนาสื่อการสอนที่สอดคลองกบัมาตรฐานการเรียนรู มีการนําสื่อเทคโนโลยี

มาใชในการจัดการเรียนการสอน

- สงเสริมใหมี

คอมพิวเตอรที่ใช

สําหรับการสืบคน

ขอมูลและการทํางาน

มากยิ่งขึ้น

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก

โรงเรียนมีโครงการ กิจกรรม สรางเสริมบรรยากาศการจัดการเรียนรูคุณภาพ

- สงเสริมการใหขวญั

กําลังใจนักเรียนมาก
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จุดเดน จุดควรพัฒนา

ย่ิงข้ึน

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียนครู

วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลและนําขอมูลมาใชในการวางแผนการจัดการเรียนรู

เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียน มีการชวยเหลือผูเรียนโดยให คําปรึกษาและแกไข

ปญหาผูเรียนอยางเปนระบบเปนแบบอยางที่ดี ครูที่ปรึกษามีการไปเยี่ยมบาน

นักเรียน เพ่ือทราบขอมูลทางบานเก่ียวกับตัวนักเรียน

-

จุดเดน จุดควรพัฒนา

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรงุการ

จัดการเรียนรู

ครูมีการประเมินผลการเรียนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จัดใหผูเรียนและ

พัฒนาผูเรียนตลอดจนนําผลการประเมิน มาปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนการสอน

เพ่ือพัฒนาผูเรียน ใหเต็มศักยภาพโดยสงเสริมใหครูทําการวิจัย เพ่ือพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียน และนําผลการวิจัยกลับไปใชพฒันาผูเรียน

- พัฒนาและสงเสริม

การทําวิจัยในการ

แกปญหาการเรียน

การสอนใหเกิด

นวัตกรรม
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม

1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยูใน ระดับ ดีเลิศ

 จากผลการดําเนินงานทางโรงงเรยีนมีการจัดโครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลาย

ที่เปนไปตามปญหาและความตองการพัฒนาตามสภาพของผูเรียน สอดคลองกับจุดเนนของสถานศึกษาและ

สภาพชุมชนทองถ่ิน มีผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานดังน้ี

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรยีน     มีผลประเมินตนเองอยูในระดับดีเลิศ

มผีลการทดสอบระดับชาติอยูในลําดับตนๆของเขตการศึกษา ผูเรียนมีความสามารถในการอานและ

เขียน การสื่อสารทั้งภาษาไทยภาษาอังกฤษ รวมทั้งยังมีการสงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรูการสื่อสาร

ภาษาตางประเทศภาษาอื่นๆ เชน ภาษาจีน เปนตน ความสามารถในการคิดคํานวณ การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารไดดี และมีความประพฤติดานคุณธรรมจริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะตามที่

สถานศึกษากําหนดปรากฏอยางชัดเจน

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    มีผลประเมินตนเองอยูในระดับ ดีเลิศ

ดวยสถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกจิกรรมและดําเนินงานตามแผนที่เกิดจากการมีสวนรวม ใช

ผลการประเมินและการดําเนินงานท่ีผานมาเปนฐานในการพัฒนา และสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนา

ตรวจสอบผลการดําเนินงานและปรับปรงุการทํางานตามวงจรคุณภาพ PDCA ครบวงจร โดยมีการนิเทศกํากับ

ดูแล และประเมินตรวจสอบคุณภาพอยางตอเน่ือง

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  มีผลประเมินตนเองอยูในระดับ ดีเลิศ

โดยครูมีการวิเคราะห ออกแบบและจัดการเรียนรูท่ีเปนไปตามความตองการของหลกัสูตร และบริบท

สถานศึกษา พฒันากจิกรรมการเรียนรู ใชสื่อการเรียนรู ติดตามตรวจสอบและชวยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนา

และแกไขปญหารายบคุคล และการประเมินผลจากสภาพจรงิในทุกข้ันตอน สถานศึกษาดําเนินงานตามระบบ

ประกันคุณภาพภายในอยางเปนข้ันตอน จนเกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพและประสทิธิภาพผลจนมีผลประเมินอยู

ในระดับดีเลิศ โดยสถานศึกษาใหความสําคัญกับผูท่ีเกีย่วของทุกฝายเพ่ือเกดิความรวมมือในการวางระบบและ

การดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเปนอยางดี และผูที่มีสวนเกี่ยวของมีความมั่นใจและ

ไววางใจในระบบการบริหารจดัการของสถานศึกษา
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2. หลกัฐานสนับสนุน

 ผูเรยีนมีความสามารถในการอานและเขียน มีความสามารถในการส่ือสารทัง้ภาษาไทยภาษาอังกฤษ มี

ความสามารถในการคิดคํานวณไดเหมาะสมตามระดับช้ัน ผูเรยีนสามารถใชเทคโนโลยีในการแสวงหาความรูได

ดวยตนเอง สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ในลําดับตนๆของเขตการศึกษา และผานการประเมินไดรบัโลรางวัลการบริหาร

จัดการดวยระบบคุณภาพตามเกณฑรางวัลคุณภาพแหงสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ

OBECQAAWARD (Office of The Basic Education Commission Quality Award) โรงเรียนเปนทีย่อมรับ

ของชุมชนทาํใหผูปกครองไววางใจสงบตุรหลานเขาเรียน นักเรียนมีสุขภาพและสุขภาพจิตที่ดี มีระเบียบวินัย

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนทีเ่ขมแข็งและเครือขายผูปกครอง ท่ีใหการสนับสนุน

 โรงเรียนมีเปาหมายวิสัยทศัน พันธกิจและเปาประสงคท่ีชัดเจนมีการกาํหนดบทบาทหนาท่ีกาํหนดแนว

ทางการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน มีแผนกลยุทธ มีแผนปฏิบัติการประจําป มีปฏิบิติงานตามแผนและแตงตั้ง

คณะกรรมการเปนผูรับผิดชอบในการดําเนินงานตามภาระงานตางๆ และการบริหารงานดวยการกระจาย

อํานาจมอบหมายการสั่งการตามลําดับขั้นใหกลุมงาน กลุมงานสาระการเรียนรู เพื่อใหการบริหารคลองตัว

ทั่วถึงและเกิดประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังเปดโอกาสใหชุมชน ปราชญชาวบาน องคกรทองถิ่น ภาครัฐ และ

เอกชนเขามามีสวนรวมในการสนับสนุนการดําเนินงานตางๆของสถานศึกษานักเรยีน ผูปกครอง

 ครูมีความรูความสามารถ มีความต้ัง มุงมัน่ในการพัฒนาการสอน พัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง โดยจัด

กิจกรรมใหนักเรยีน ไดฝกทักษะ กลาคิด กลาแสดงความคิดเหน็ นําเสนอผลงานในรปูแบบตางๆ มีนิสัยรักการ

อาน การคนควา และแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเอง มีการใชการจัดการเรียนการสอนโดยใช

ประโยชนจากแหลงเรียนรูที่หลากหลายทั้งในและนอกหองเรียน ครูสงเสริมใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อ

เทคโนโลยีดวยตนเอง ใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มีการ

ประเมินผลการเรียนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จัดใหผูเรียนและพัฒนาผูเรียนตลอดจนนําผลการ

ประเมนิ มาปรับเปลี่ยนการจัดการเรยีนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรียน ใหเต็มศักยภาพ โดยสงเสริมใหครูทําการ

วิจัย เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน และนําผลการวิจัยกลบัไปใชพัฒนาผูเรียน

3. แผนพัฒนาเพ่ือใหไดระดับมาตรท่ีสูงข้ึน

โรงเรยีนมีการนําผลการประเมินตนเองประจําป และสรุปผลการปฏิบัติงาน โครงการ กิจกรรม ตางๆมา

วิเคราะหจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปในปถัดไป เพ่ือยกระดับมาตรฐานการศึกษาใหไดในระดับท่ีสูงข้ึนโรงเรียนมี

แผนพัฒนาดังน้ี
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1. พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ใหสูงขึ้นอยางตอเนื่อง ทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการจัดการเรียนการสอน

แบบโครงงาน การสอนแบบบูรณาการ และการวัดผลประเมินผลโดยเนนการประเมนิตามสภาพจรงิ

2. พัฒนาเครอืขายความรวมมือของผูมีสวนเกีย่วของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให มีความเขมแข็งมี

สวนรวมรบัผดิชอบตอผลการจดัการศึกษา และการขับเคลือ่นคุณภาพการจัดการศึกษาอยางตอเน่ือง

3. สงเสริมใหครูผลิตและพัฒนาสื่อการสอน เลือกใชสื่อการสอนนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่สอดคลองกับ

เนื้อหาวิชาและการจัดการเรียนการสอน พัฒนาการทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแกปญหาและยกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียนการสอน พัฒนาการวิจัยในช้ันเรียน สงเสริมนักเรียนสรางนวัตกรรม

ท่ีหลากหลายอยางตอเน่ือง

4. พัฒนาระบบการจัดทาํขอมูลสารสนเทศท่ีทันสมัย เขาถึงงาย สะดวกในการใชงานของครูและบคุลากร

พัฒนาระบบการรายงานการประเมนิตนเองตามแผนพฒันาทีร่วดเร็วตรวจสอบได
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สวนท่ี 3

แผนการพฒันาคุณภาพการศึกษา

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผูเรียน

โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

โครงการพฒันาคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

- คายคณิตศาสตร ม.2

- ปรับปรุงหองเรียนเพ่ือพัฒนาส่ือ ในการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน

- หองสตูดิโอ

- กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอาน

- จัดซื้ออุปกรณในการจัดกิจกรรมลูกเสือ

- กิจกรรมพัฒนาสื่อการสอนของครูกลุม

สาระการเรียนรูภาษาไทย

- ซอมบํารงุกลองจุลทรรศน

- ปรับปรุงหองปฏิบัติการชีววิทยา

- ปรับปรุงแหลงเรียนรูกลุมสาระฯ (ซื่อ

คอมพิวเตอร)

- จัดซื้อชุดวงโยธวาทิต

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณสื่อการเรียนรูและ

เทคโนโลยีดานดนตรี

- จัดซื้อครุภัณฑสงเสริมการเรียนการสอน

ดนตรีไทย

1) นักเรียนโรงเรียนจักราชวิทยามี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามที่

กําหนด

2) นักเรียนโรงเรียนจักราชวิทยารอย

ละ 80 ไดฝกทักษะทางวิชาการใน

กลุมสาระตางๆ

3) ครโูรงเรียนจักราชวทิยารอยละ

100 ไดจัดประสบการณการเรียนรู

ใหกับนักเรียน

4) ครโูรงเรียนจักราชวทิยารอยละ

80 ใชและพัฒนาส่ือการเรียนการ

สอนใหเอื้อตอการเรียนรู

5) นักเรียนโรงเรียนจักราชวิทยารอย

ละ 100 สามารถคนควาหาความรู

จากสือ่ตางๆ ท้ังในและนอกสถานท่ี

1) นักเรียนโรงเรียนจักราช

วิทยามีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนเฉลี่ยสูงขึ้น

2) นักเรียนโรงเรียนจักราช

วิทยาไดฝกทักษะทาง

วิชาการในกลุมสาระตางๆ

3) ครโูรงเรียนจักราชวทิยา

ไดจัดประสบการณการ

เรียนรูใหกับนักเรียน

4) ครโูรงเรียนจักราชวทิยา

ใชและพัฒนาสื่อการเรียน

การสอนใหเอื้อตอการ

เรียนรู

5) นักเรียนโรงเรียนจักราช

วิทยาสามารถคนควาหา

ความรูจากส่ือตางๆ ท้ังใน

และนอกสถานที่

6) นักเรียนโรงเรียนจักราช

วิทยามีนิสัยใฝรูใฝเรียนซ่ึง

เปนพืน้ฐานในการแสวงหา

ความรู
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

- จัดซื้อครุภัณฑดนตรีสําหรับหองเรียน

พิเศษดนตรี

- พัฒนาสือ่การเรียนการสอนการงาน

อาชีพ

- กิจกรรมส่ือการสอนเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรูภาษาตางประเทศ

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

- พัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษา

- พัฒนาบุคลากร เร่ืองเทคนิคการออก

ขอสอบการวัดและประเมินผลตามตัวช้ีวัด

1) กลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ

การเรียนรู 1 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ไดโครงสรางหลักสูตรคําอธิบาย

รายวิชาท่ีสอดคลองกับหลักสูตร

โรงเรียนมาตรฐานสากล รอยละ 100

2) โรงเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษา

ท่ีผานการพัฒนาและปรับปรุงครบ

ทุกกลุมสาระการเรียนรู

1) โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษาท่ีผานการ

พัฒนาและปรบัปรุงให

สอดคลองกบัความตองการ

ของทองถิ่นและสนอง

นโยบายของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานและ

กระทรวงศึกษาธิการ

2)โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษาท่ีสามารถ

พัฒนานักเรียนใหเปน

นักเรียนที่มีความสมบรูณทั้ง

รางกายจิตใจและสติปญญา

3) สงเสรมิสนบัสนนุใหครู

จัดกระบวนการเรียนรูที่ให

ผูเรียนไดลงมือปฏิบัตจิริง

จนสรุปความรูไดดวยตนเอง
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ทักษะชีวิต

และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

- ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนักเรียนทีม่า

โรงเรียนสาย

- สรางวัฒนธรรมความปลอดภัยทางถนน

ในสถานศึกษา

- อบรมคณะกรรมการสภานักเรียนป

การศึกษา 2564

- สถานศึกษาสีขาว

- ธนาคารโรงเรียน

- การฝกอบรมลูกเสืออาสา กกต. เพื่อ

ประชาธิปไตย

- การฝกอบรมลูกเสือตานภัยยาเสพติด ม.

ตน

- เขาคายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ีม. 1

- เขาคายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ีม. 2

- เขาคายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ีม. 3

- เขาคายผูบําเพ็ญประโยชน

1.สถานศึกษามีการจัดโครงการ

สงเสรมิ สนบัสนนุการเรียนการสอน

เพ่ือการพัฒนาผูเรียนในการนําหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงไปใช

ในการดําเนินชีวิตรอยละ 90

2.สถานศึกษามี ผลการดําเนินงาน

การจดัโครงการสงเสริม สนับสนุน

การจดัการเรียนการสอนเพ่ือการ

พัฒนาผูเรียนในการนําหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพียงไปใชในการ

ดําเนินชีวิตรอยละ 90

สถานศึกษามีการจัด

โครงการสงเสรมิ สนบัสนนุ

การเรียนการสอนเพื่อการ

พัฒนาผูเรียนในการนําหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียงไปใชในการดําเนิน

ชีวิตและสถานศึกษามี ผล

การดําเนินงานการจัด

โครงการสงเสรมิ สนบัสนนุ

การจัดการเรยีนการสอน

เพื่อการพัฒนาผูเรียนในการ

นําหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไปใชใน

การดําเนินชีวิต

สงเสริมสนับสนุนการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ

- ปรบัปรุงและจัดหาอปุกรณการเรียนการ

สอนหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร

433/435/437

- ปรับปรุงหองปฏิบัติการณคอมพิวเตอร

1. รอยละ 90 ของการไดรับการ

เรียนรูและบริการดานเทคโนโลยีและ

เครือขาย

2. รอยละ 95 โรงเรียนมีระบบขอมูล

สารสนเทศที่ถูกตองและเปนปจจุบัน

ทันสมัยเปนที่ยอมรับ

1.โรงเรียนมีระบบขอมูล

สารสนเทศที่ถูกตองและ

เปนปจจุบันทันสมัยเปน

ที่ยอมรับ

2.เพิ่มศักยภาพการจัด

กิจกรรมการเรียนการ

สอนใหประสบผลตาม

ที่ตั้งไว
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

3.นักเรียน ครู บุคลากร ได

พัฒนาการใชเทคโนโลยี

อยางทัว่ถึงและคุมคา

โครงการสงเสรมิผูเรียนดานสุขภาวะท่ีดี

และมีสุนทรียภาพ

- สงเสริมสุขภาพนักเรียนและบุคลากร

โรงเรียนจักราช

- ปองกันและควบคุมการแพรระบาด

ของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา

- สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีน้ําหนักเกิน

ในสถานศึกษา

- แขงขันกีฬา-กรฑีาภายใน

- แกนนํานักเรยีนสงเสริมสุขภาพ

1. ผูเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล

สุขภาพและออกกาํลงักายสม่าํเสมอ

2. ผูเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมี

สมรรถภาพทางตามเกณฑมาตรฐาน

3. ผูเรียนสามารถปองกันตนเองจาก

สิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยง

ตนเองจากสภาวะท่ีเสีย่งตอความ

รุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุและปญหา

ทางเพศ

4 .ผูเรียนเห็นคุณคาในตนเอง ความ

ม่ันใจ กลาแสดงอยางเหมาะสม

5. ผูเรียนมีมนุษยสัมพันธที่ดีและให

เกียรติผูอื่น

1. ผูเรียนมีสุขนิสัยในการ

ดูแลสุขภาพและออกกําลัง

กายสมํ่าเสมอ มีนํ้าหนัก

สวนสงู และมสีมรรถภาพ

ทางตามเกณฑมาตรฐาน

2. ผูเรียนรูจักปองกันตนเอง

จากสิง่เสพติดใหโทษและ

หลกีเล่ียงตนเองจากสภาวะ

ท่ีเสีย่งตอความรุนแรง

โรคภัย อุบัติเหตุและปญหา

ทางเพศ

3.ผูเรียนเห็นคุณคาใน

ตนเอง ความม่ันใจ กลา

แสดงอยางเหมาะสม มี

มนุษยสัมพันธท่ีดีและให

เกียรติผูอื่น

4. ผูเรียนสรางผลงานจาก

การเขารวมกิจกรรมดาน

ศิลปะดนตรี/นาฏศิลป

กีฬา/นันทนาการ

ตามจินตนาการ
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มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

เสริมสรางและพัฒนาการบริหาร

การศึกษา

- สารสนเทศ

- จัดหาครุภัณฑ

- จัดทําแผนปฏิบัติการและแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา

- จัดทําคูมือนักเรียน

1. มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษาท่ีมุงพัฒนา

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษารอยละ 90

2. มีระบบขอมูลสารสนเทศและใช

สารสนเทศในการบริหารจัดการ

เพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา

รอยละ 90

1. มีเปาหมาย วิสัยทัศน

และพันธกิจที่สถานศึกษา

กําหนดชัดเจน

2. มีการวางแผนพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา

3.ทุกภาคสวนมีสวนรวม

ของทุกฝายและการรวม

รับผิดชอบตอผลของการ

จัดการศึกษาใหมีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน

4. มีการการกํากับติดตาม

ประเมินผลการบรหิาร

และการจัดการศึกษา

พัฒนาส่ิงแวดลอมในโรงเรียน

- งานระบบไฟฟา

- อาคารสถานท่ีและการซอมบํารุง

- ซอมประตูมวนรานคาโรงอาหาร

- ปรับปรุงหองดนตรีไทย

- ระบายนํ้าโรงอาหาร

1. รอยละ 90 ของการพัฒนาแหลง

เรียนรูอาคารสถานท่ีและ

สภาพแวดลอม

2. รอยละ 90 ของผูเรียนที่ไดรับ

การพัฒนาผูเรียนใหไดรับการ

เรียนรูอยางเต็มศักยภาพ

1. สถานศึกษามีหองเรยีน

หองปฏิบัติการ อาคาร

เรยีนม่ันคง สะอาดและ

ปลอดภัย มีส่ิงอํานวย

ความสะดวก พอเพียง

อยูในสภาพใชการไดดี

สภาพแวดลอมรมรื่นและ

มีแหลงเรียนรูสําหรับ

ผูเรียน
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

2. สถานศึกษาจัด

โครงการ กจิกรรมที่

สงเสริมสุขภาพอนามัย

และความปลอดภัยของ

ผูเรียน

3. สถานศึกษาจัดหองสมุด

ที่ใหบริการสื่อและ

เทคโนโลยีสารสนเทศทีเ่อื้อ

ใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง

และหรือเรียนรูแบบมีสวน

รวม

จัดจางบุคลากรทางการศึกษา 1. โรงเรียนมบีุคลากรสอนตรงตาม

สาขา วิชารอยละ 100

2. รอยละ 90 บุคลากรมีวสิัยทัศน

ที่กวางไกล สามารถใชความสามารถ

สอนทุกกลุมสาระการเรียนรูอยาง

เพียงพอและตรงกับสาขาวิชา

1. โรงเรียนมบีุคลากรที่มี

วิสัยทัศนกวางไกลและ

เพียงพอกับการจัดการ

เรียนการสอนทุกกลุม

สาระการเรียนรู

2. โรงเรยีนมบีุคลากรสอน

ตรงตามสาขาวิชา

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

- การฝกอบรมผูกํากบัลูกเสือสามัญ-รุน

ใหญ

-อบรมเพ่ือพัฒนาครู อบรมวิทยฐานะ

- ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี

-กิจกรรมประชุม/อบรมหัวหนาหมวดผู

บําเพ็ญประโยชน

-กิจกรรมอบรมผูกํากับนักศกึษาวิชาทหาร

1. รอยละ90 ครูกําหนดเปาหมาย

คุณภาพผูเรียนท้ังดานความรู

ทักษะกระบวนการสมรรถนะและ

คุณลักษณะท่ีพงึประสงค

 2. รอยละ90ครมูีการวเิคราะห

ผูเรียนเปนรายบุคคล และใชขอมูล

ในการวางแผนการจัดการเรียนรู

เพื่อพฒันาศักยภาพของผูเรียน

ครโูรงเรียนจักราชวิทยา

ปฏบิัตงิานตามบทบาท

หนาท่ีอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

3. รอยละ90 ครูออกแบบและ

จัดการเรยีนรูท่ีตอบสนองความ

แตกตางระหวางบคุคลและ

พัฒนาการทางสติปญญา

 4. รอยละ 90 ครูใชส่ือและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกบัการ

นําบริบทและภูมปิญญาของทองถิ่น

มาบรูณาการในการจัดการเรียนรู

5. รอยละ90ครูมีการวัดและ

ประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ

6. รอยละ90 ครูใหคําแนะนํา

คําปรึกษา และแกไขปญหาใหแก

ผูเรียนท้ังดานการเรียนและ

คุณภาพชีวิตดวยความเสมอภาค

7. รอยละ 90 ครูมีการศึกษา วิจัย

และพัฒนาการจัดการเรียนรูในวิชา

ท่ีตนรับผิดชอบและใชในการปรับ

การเรียนการสอน

8. รอยละ 90 ครูประพฤติปฏิบัติ

ตนเปนแบบอยางท่ีดี และเปน

สมาชิกที่ดีของสถานศึกษา

9. รอยละ 90 ครจูัดการเรียนการ

สอนตามวิชาท่ีไดรับมอบหมายเต็ม

เวลา เต็มความสามารถ
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

สงเสริมสรางขวัญกําลังใจแกบุคลากร

- สรางขวัญและกําลังใจบุคลากร

โรงเรียนจักราชวทิยา

1. รอยละ 95 ของผูบรหิาร ครู

บุคลากรทางการศึกษา และ

เจาหนาท่ีของโรงเรียน มีขวัญ

กําลังใจในการปฏิบัติงาน

2. รอยละ 95 ของผูบรหิาร ครู

บุคลากรทางการศึกษา และ

เจาหนาที่ของโรงเรียนไดรับการ

ตรวจสุขภาพประจําป

3. รอยละ 95 ของผูบรหิาร ครู

บุคลากรทางการศึกษา และ

เจาหนาท่ีของโรงเรียน มีขวัญ

กําลังใจในการปฏิบัติงาน

ผูบริหาร ครู บุคลากร

ทางการศึกษา และ

เจาหนาท่ีของโรงเรียน มี

ความสขุ ความรัก ความ

ผูกพัน ในการทํางาน

รวมกันในองคกร และมี

สุขภาพที่สมบรูณแข็งแรง

จัดจางบุคลากรทางการศึกษา

- จัดจางครูอัตราจางชาวตางประเทศ

- จัดจางลูกจางช่ัวคราวตําแหนง ครูผูสอน

และ นักการภารโรงเพ่ือการพัฒนา

โรงเรียน

1. โรงเรียนมีบุคลากรสอนตรงตาม

สาขา วิชารอยละ 100

2. รอยละ 90 บุคลากรมีวสิัยทัศน

ที่กวางไกล สามารถใช

ความสามารถสอนทุกกลุมสาระ

อยางเพียงพอและตรงกับสาขาวิชา

1. โรงเรียนมบีุคลากรที่มี

วิสัยทัศนกวางไกลและ

เพียงพอกับการจัดการ

เรียนการสอนทุกกลุม

สาระการเรียนรู

2. โรงเรยีนมบีุคลากรสอน

ตรงตามสาขาวิชา

พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

- พัฒนาระบบเครือขายภายใน และ

ระบบอินเตอรเน็ต

- เผยแพร และใหบริการงาน

ประชาสัมพันธ

1. รอยละ 100 นักเรยีนไดรบัการ

เรยีนรูและบริการดานเทคโนโลยี

และเครือขาย

2. รอยละ 90 สามารถใช ICT

เพื่อการศึกษาไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

1. โรงเรียนใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

สื่อสาร (ICT) เพื่อจัด

กระบวนการเรียนรูและ

บริหารจัดการใหเกิด

ประโยชนสูงสุดแกผูเรียน
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

- ซอมบํารุง/จัดซื้ออุปกรณระบบเสียง

ระบบภาพในโรงเรียน
2. เพื่อสงเสริมการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศการ

สื่อสารเพื่อพฒันาระบบ

บริการจัดการเรียนรูให

เกิดประโยชนสูงสุด

เหมาะสมตามธรรมชาติ

และศักยภาพนักเรียน

สงเสริมการมีสวนรวมในการจัด

การศึกษาของชุมชน

- ประชุมผูปกครองนักเรียน ประจําป

การศึกษา 2564

- ประชุมเครือขายผูปกครองนักเรียน

1. รอยละ 85 ผูเกี่ยวของทุกฝายมี

สวนรวมกับผูบรหิาร ครู และ

บุคลากรทางการศึกษาในการจัด

การศึกษา

2. รอยละ 85 โรงเรียนและชุมชนมี

ความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน

กับชุมชน

1. คณะกรรมการ

สถานศึกษารูและปฏิบัติ

หนาท่ีตามทีร่ะเบียบ

กําหนด

2. คณะกรรมการ

สถานศึกษากํากับติดตาม

ดูแล และขับเคลื่อนการ

ดําเนินงานของของ

สถานศึกษาใหบรรลุผล

สําเร็จตามเปาหมาย

3. ผูปกครองและชุมชน

เขามามีสวนรวมในการ

พัฒนา

4. ผูเกี่ยวของทกุฝายมี

สวนรวมกบัผูบรหิาร ครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษาในการจัดการศึกษา
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มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

โครงการสงเสริมและ

พัฒนาการจัดการเรียนการ

สอน

-จัดกิจกรรมอําลาสถาบัน

- จัดพิธีมอบใบ

ประกาศนียบัตร ม.3 ,ม.6

- รับสมัครคัดเลือกนักเรียน

ใหม

- จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑงาน

ทะเบยีนและงานวดัผลและ

ประเมินผลการศึกษา

- พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ

- อบรมคณะกรรมการสภา

นักเรยีนปการศึกษา 2564

- แนะแนวการศึกษาและ

อาชีพ

- บรกิารงานแนะแนว

- อบรมนักเรียนแกนนําและ

นักเรยีนเครือขายเพ่ือนท่ี

ปรึกษา YC

- กิจกรรมสุนทรภู

1. ครโูรงเรียนจักราชวิทยามีกระบวนการ

เรียนการสอนทีส่รางโอกาสใหผูเรียน

ทุกคนมีสวนรวมมีการจัดการเรียนการ

สอนที่ยึดโยงกับบรบิทของชุมชนและ

ทองถิ่นและมีการตรวจสอบและ

ประเมินความรูความเขาใจของผูเรียน

อยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ

รอยละ 90

1.ครโูรงเรียนจักราชวิทยามี

กระบวนการเรียนการ

สอนทีส่รางโอกาสให

ผูเรียนทุกคนมีสวนรวมมี

การจัดการเรยีนการสอน

ที่ยึดโยงกบับริบทของ

ชุมชนและทองถิ่นและมี

การตรวจสอบและ

ประเมินความรูความ

เขาใจของผูเรียนอยางเปน

ระบบและมีประสิทธิภาพ

รอยละ 90
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

- กิจกรรมวันภาษาไทย

แหงชาติ

- กิจกรรมพัฒนาอัจริยภาพ

ทางภาษาไทย

- คายวิทยาศาสตร ม. 2

- พัฒนาการเรียนการสอน

งานชางอตุสาหกรรมศิลป

- กิจกรรมวันคริสตมาส

(Christmas Day)

- กิจกรรมวันตรุษจีน

พัฒนาอัจฉริยะภาพนักเรียน

-การแขงขันศิลปหัตถกรรม

และทักษะทางวิชาการ

-พัฒนาประสิทธิภาพการ

บรหิารงาน การจัดกจิกรรม

สื่อการเรียนการสอน

(นักศึกษาวิชาทหาร)

-ศึกษาดูงานเน่ืองในงาน

สัปดาหวันวิทยาศาสตร

ระดับชาติ

1. รอยละ 90 ของผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนแตละกลุมสาระเปนไปตามเกณฑ

2. รอยละ 95 ผูเรียนมผีลการประเมิน

สมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรเปนไปตาม

เกณฑ

3. รอยละ 85 ผูเรียนมผีลการประเมินการ

อาน คิดวิเคราะห และเขียนไปตามเกณฑ

4. รอยละ 80 ผูเรียนมผีลการทดสอบ

ระดับชาติเปนไปตามเกณฑ

ผูเรียนโรงเรียนจักราชวิทยา

มีความรูและทักษะทีจ่ําเปน

ตามหลกัสูตร
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

-พัฒนาผลสัมฤทธิ์และเสริม

ศักยภาพ ผูเรียนวิทยาศาสตร

ทุกคน  เพิ่มทักษะ

กระบวนการ ความสามารถ

ทางวิชาการและ สามารถ

แขงขันในระดับตาง ๆ ได

- ปรับปรุงหองเรียนและ

พัฒนาสือ่การสอนกลุมสาระ

การเรียนรูคณติศาสตร

-พัฒนาสื่อการเรียนการสอน

กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

-ธรรมศึกษาพัฒนาผูเรียน

-สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มี

นํ้าหนักเกินในสถานศึกษา

-แขงขันกีฬา-กรีฑาภายใน

-ตรวจสุขภาพนักเรียน

ประจําป

-จัดซื้ออุปกรณการเรียนการ

สอนสขุศึกษา

-พัฒนาอัจฉริยภาพนักเรียน

-กิจกรรมการแขงขัน A-MATH

-ฝกซอมแขงขันงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

(แอโรบิก/คีตะมวยไทย/ทกัษะ

พ้ืนฐานมวยสากล)

- กิจกรรมสบืสานงานศิลป

- จัดซื้ออปุกรณสําหรับฝกซอม

และแขงขันฟุตบอล

-กิจกรรมการแขงขันทักษะ

ภาษาอังกฤษ 3 กิจกรรม

-กิจกรรมคายพฒันาทักษะ

ภาษาและวัฒนธรรมจีน

-English camp ม. 4

สงเสริมระบบชวยเหลือ

นักเรียน

- คนด ีศร ี จ.ว.

- เย่ียมบานนักเรียน

- งานพัฒนาความเขมแข็ง

ระบบการดูแลชวยเหลือ

นักเรยีนอยางตอเน่ือง

- จัดหาหองงานระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน

1. รอยละ 100 ผูเรียนที่ไดรับการคัดกรอง

การชวยเหลือ แกไขดวยวิธีการเหมาะสม

ตามสภาพปญหา

2. รอยละ 100 ผูปกครองนักเรียนกลุมเสี่ยง/

มีปญหามสีวนรวมในการแกไขปญหานักเรียน

3.รอยละ 100 ผูปกครองพึงพอใจในการ

ชวยเหลือนักเรียนกลุมเสี่ยง/มีปญหา

4. รอยละ 100 ของนักเรียนที่ไดรบัการ

พัฒนาทักษะชีวิต

1. โรงเรียนมรีะบบดแูล

ชวยเหลือนักเรียนที่มี

ประสิทธิภาพ

2. ผูเรียนที่ไดรับการคัด

กรองการชวยเหลือ แกไข

ดวยวิธีการเหมาะสมตาม

สภาพปญหา

3. ผูปกครองนักเรียนกลุม

เสี่ยง/มีปญหามีสวนรวมใน

การแกไขปญหานักเรียน
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

ชุมชนสัมพันธ

โครงการกจิกรรมชุมชน

สัมพันธ (ประเพณี วันสําคัญ)

1. รอยละ 90 ความพึงพอใจของชุมชนที่มีตอ

โรงเรียน

2. รอยละ 90 ของผูปกครองชุมชน ในความ

รวมมือสนับสนุนการศึกษา

1. ชุมชนไดมีสวนรวมในการ

จัดการศึกษาของโรงเรียน

2. โรงเรียนบริหารจัดการศึกษา

ไดบรรลุตามมาตรฐานและ

เปาหมายท่ีกาํหนด

3. ชุมชนเกิดความพึงพอใจ

ภาคภูมิใจ ศรัทธาเช่ือม่ันใน

การจดัการศกึษาของโรงเรียน

ทัศนศึกษา 1.รอยละ 90โรงเรียนมีการสรางและพัฒนา

แหลงเรยีนรู และใชประโยชนจากแหลง

เรียนรูทังภายในและภายนอกสถานศึกษา

เพื่อพัฒนาแหลงเรียนรูของผูเรียนและ

บุคลากรของสถานศึกษารวมท้ังผูท่ีเก่ียวของ

2.รอยละ 90 โรงเรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ระหวางบุคลากรในสถานศึกษาระหวาง

สถานศึกษากับครอบครวั ชุมชน และองคกร

ที่เกี่ยวของ

1. โรงเรียนมีการสรางและ

พัฒนาแหลงเรียนรูภายใน

สถานศึกษา และใชประโยชน

จากแหลงเรียนรูทัง้ภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา เพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน

และบุคลากรของสถานศึกษา

รวมทั้งผูทีเ่กี่ยวของ

2. โรงเรียนมีการแลกเปลี่ยน

เรียนรูระหวางบุคลากรใน

สถานศึกษากบัครอบครัว

ชุมชน และองคกรที่เกี่ยว
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ภาคผนวก
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ภาพประกอบกิจกรรมเดนของโรงเรียน

รางวัลระดบัชาต ิ/ จังหวัด
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รางวัลชนะเลิศ การประกวดนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน

เนื่องในงานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ สวนภูมิภาค ประจําป 2564

ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
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รางวัลชนะเลิศ การประกวดนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย

เนื่องในงานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ สวนภูมิภาค ประจําป 2564

ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา
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รางวัลเหรียญเงินระดับชาติ “เคร่ืองใหอาหารและนํ้าสัตวเล้ียงผานแอปพลิเคช่ัน”

ในการแขงขันผลงานส่ิงประดิษฐและนวัตกรรมของคนรุนใหม ประจําป 2564 – 2565

จัดโดยสํานักงานสภาวิจัยแหงชาติ (วช.)

ระหวางวันท่ี 1- 6 กุมภาพันธ 2565 ณ ศูนยจัดแสดงสินคา ไบเทคบางนา กรุงเทพมหานคร
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รางวัลเหรียญเงินระดับชาติ “อุปกรณชวยเหลือผูพิการทางสายตา”

ในการแขงขันผลงานส่ิงประดิษฐและนวัตกรรมของคนรุนใหม ประจําป 2564 – 2565

จัดโดยสํานักงานสภาวิจัยแหงชาติ (วช.)

ระหวางวันท่ี 1- 6 กุมภาพันธ 2565 ณ ศูนยจัดแสดงสินคา ไบเทคบางนา กรุงเทพมหานคร
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